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pnocÊ;s vERBAL DU coNsEIL MUNIcIpAL

DrJ T JUIN 2ol24 À rerrgo

L'an deux mille vingt-quatre, le sept juin à dix-huit heures et trente minutes, le conseil municipal de
la commune de Barbizon légalement convoqué le trois juin deux mille vingt-quatre, s'est réuni en
session ordinaire, en mairie, sous la présidence de Monsieur Gérard TAPONAT, Maire.

M. Yves COZE, M. Jean-Sébastien BOUILLOT,
M. Frédéric VIDEAU, Mme Catherine CHARPENTIER,

Éteteat Prêseata: M. Sébastien GRÉGOIRE, M. Ghislain DIDIOT,
M. Gérard BORDEAUX, M. Martial JEAN,
M. Marcel BOÉ"IHAS

Absea* avant doanê il3îii$"Jff"'Jà,*iîi fi .ïi.H-s3iîiî3,"ourllor)pouvolr ume oominiqu; êÉi.ror1;;"aàt a M. sébasrien cÉÉcotnB)

Abcsnts ili: gËÂilflfï*,*o

§ecrêtalre de séance : M. Yves COZE

Goanelllere : en exercice : 15

[.a séance est ouverte à : 18h30
Lbrdre du jour porte sur les points suivants :

Potnt Rôftrcnce
I[o Dêllbêratloar

présents: 1O

obJet

votants: 13

I - Compte rendu du consell nunlclpal du 29 nars 2O24

2 24109126 Vote des trux2024

s 24tostz7 ]il;ft:l"r:"* 
tqux de la taxc d'habitatlon sur les réeidences

4 24lOSl28 Déclslon modiflcetive a'l

5 24lOSl29 Frais de remboursenent de déplecemente des 6lus

6 z4tOSlgO Modlflcatloa de la teriflcatlon des afflchee et cartes posteles
artistiques

7 24toglg.. Dênoninatioa d'un cerrefour entre l,a rue de Fleury et la rue du
Couvent : Carrefour llrue Tartlère
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Poht Réf6r.nc.
Dôrbênttor. obJGt

llodlflcrtlon du pêrlmètre dc 8DE8U p.r adhêrlon dG. commuae. do
A 24logl32 Brlc4oEtc-Robcrt, le plt!, 8aâcy-rur- .rnG' Ch.ny ot h

communruté dc coEtnunGa Oitttrrta val-dê-Lohg.

- RGctutcmGtrt d'un vacatalro Pous aaturor lcs tolsslotrs do réglssGur
' "tlvot.,o lorr dor mrnlfGatatlonr cultulollGs

10 24togt34 uodlllcrtlor dG lr dêllbéretlott 1'LGlO6l4? Portutt créttlon d'un
portG d'cqloht techalque 2èmc cl,rere

t1 24t}3tgÿ [odmcrtlon dG la déU$retlon n"OglOGlSg Portrnt crêatlo! d'ur
Dortc d'e4roltrt tcchalquG 2èmc cl.t.c

12 2410,3136 GÎrtmcruo! dG. rtrglrhê! dê l'on3.kr3nGtrt aupérlcur

13 24to.,ts7 s*ji:lÏ,*::;lrr'*" 
dê !'cn3clsse'cttt eupérleur pour ra

L4 24logl3B Ges.rtL d'oEptuttt LG3 Plél,rdê.

15 - Dêclrloa. du urlrc

16 - Irforrnrtlon3 - Quc.tloE. dlvartG3

M. lc uslre dcnrndc rur conrclltra louDlclprux dc blêr voulolr plordrG G! coDtttG 3 t olttts
supDlêDGrtdraa à t'ordro du Jour conccrnant :

. Gtetlflc.tlon dcr rtrglslrc! dê I'ct[êlgneEêlt .upédGur

. Ciretlflcatlon der rtrglelrcr dê I'cE GlgDènctlt rupérleur pour la pérlodG Gstlvrlct 2024

. Garantlê d'craprunt Lcr Pl6iedea

Lcs êlus ÿrlldGnt cGr qrouts.

coEptc rcndu dn contcll lruDlclptl du 29 müs 2oil4

Monsieur le Maire soumet à lâpprobation du Conseil Municipal le comPte rendu de [a séance
dD,29 asrz 2ùi24.

Aprè. cn ryolr déllbérê, l,e Cons.ll üurlclD.l, epprouvê à l'unanlmlté le compte rendu Précité.
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2 2410g126 vot d..t ur 2oil4

Monsieur le Maire rappelle que le Conseil municipal fxe chaque aanée le taux des taxes directe§
locales :

. Taxe dhabitâtion aur les Éaidences secondaires,

. Taxe foncière Bur les propriétés bâties,

. Tâxe foncière sur les propriétés non bâties.

Monsieur le Mêire propose de ne pas modilier les taux de la tâxe foncière sur le bêti et de la taxe
foncière sur le non bâti pour l'annêe 2024 et de voter le taux sur la tax€ dhabitation pour les résidences
§econdaires.

Lo Conæll tualclprl,

Vtr le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vû le Code Général des Impôt§,

Vu l'avis de la commiesion finances,

Aps& cn rvolr dêtlbarÉ, tc cotrrü IEttIclD.l DûctIrE 3

Attlcb l- : DE trIXER pour 2024 et pour les exercices budgétaires suivânts jusqu'è lâ modilication
des taux par déübération, les tâux pour la taxe foncièr€ sur les propriétés bàties et non bâties.
l.€squels sont étabüs comme suit :

Dêslgttrtlon laux 2O23 Trt x2O24

fare FoDcler Bâtl 35,76"/. 36,7ivo

fexc Foncier l{or Bâtl 34,379/o 34,3TÂ

Artlclc 2 : D'APPROUVER le taux de la taxe dhabitâtion sur les résidences secondaires établi
comme suit :

DésigErtlor Teux 2O23 Teux 2024

Iaxe dllabitation
lRésidences secondaires)

9'35o/o 9,36o/"

Àrtlcle 3 : D'AUIORI§ER le Maire ou son représentant à entreprendre toute mesure nécessaire à la
mise en ceuvre de la présente délibération.

Article 4: DE CEâRGER Monsieur le Maire de notifier cette décision aux services préfectoraux.

Adoptêe ù l\tnd lmlté.
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s 24tost2" I*#'ffi" 
tÂux de l'i tâxc d'hebltatton sur lcc rérldcaccr

Lc coDrGll Murlclpal,

Vu le Code générâl des Collectiütés Territoriales

Vu le Code Général des lmpôts et notamment son aiticle 14o7ter,

vu ta délibération n"231O9144 du Conseil Municipal du 29 septembre 2023,

con3ldéraat la nécessité de dégager des recettes fiscales supplémentaires pour le budget communal,

U. JeaE-Séba.tle! BOUILLOT pr6clc I'augûGlrtetlo! proposéc dcvralt êtrc aubrtratlcllG pour h
commullG.

tt. Lc ualsê rrppêllê qu'll 3'rglt d'ua vote corectlf car lcr rervlcer dG l,a trésororlo ont atrtrulé
L déllbéntlon psl.a en scptcEbrc 2U23,
Il tldiquê qur lê trur msrdEuE d'rug êrtatlo! autorlsê est dc 6(f6.

Âprès etr evoll déllbéré, t con oll uultctDel DÉCIDE:

Àrtlclo 1 : DE PTORIER à 6070 le tâux de majoration de la part communale de la cotisation de tâxe
d'habitation sur les résidences secondaires et autres locaux meublés non affectés à I'habitation
principale due au titre des logements meublés, par râpport au taux de 9,35% appliqué avant 2023. te
nouÿeau taux majoré applicable est donc de 14,96%.

Àrtlcle 2 : D'APPLIQITER ce tâux majoré de 14,96% à compter des impositions dues au titre de l'année
2025.

Artlclê 3 : DE CHAROER Monsieur le Maire de notifier cette décision aux services préfectoraux et de
prendre toutes les mesures nécessaires à I'exécution de la présente délibération.

/,dlopCdË pæ 7, oobc pour st 2 cortt'. (Ünw C. CEAnPE :IIER .t Ü. P. DoiACg,.

4 24logl2t Décl.lon aodl{lcltlyê n'l

LG Conrcll xunlclpd,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

vu l'instruction budgétaire et comptable M57,

vu la détibération n"2a /02/21du conseil municipal du 29 mars 2024 adoptânt [e budget primitif
2024,

Colaldérrnt quT y a lieu de procéder à des ajustements budgétâires suite aux prévi§ions à

l'imputation 7751 en recettes de fonctionnement pour 10 000,00€ qui ne sont pas à retranscrire dans
le budget,

conaldérelt quhprès suppression de cette ligne, le budget présente un désequilibre de 10 000,00€
en section de ionàtionnement avec des dépenses 13 214 965.27Q) supérieures aux recettes (3 204
965.27e1.

Co[.ld6rut quï convient de rétabür l'équilibre du budget par une décision modilicative du budget
primitif.

Aprèr cn evolr .léllbérÉ, lc Cotrcll [unlctp.f DÉctDE :

Artlclc unlous : DE RÉALISER les modihcations des écritures budgétaires établies comme annexées

à Ia présente.

tM@àltuwûnrlta.
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6 241G,129 FT.lt dc tcmbouncncttt dc dêPl.ceEeat! dê3 étu3

Monsieur le Maire explique que dans l'exercice de leur mandat, les membres du conseil municipal
peuvent être appelés à effectuer différents types de déplacement§, qui peuvent ouvrir droit au
remboursement des frais exposés pour leur accomplissement. I1 convient de distinguer les diflérents
frais possibles et de déübérer sur des limites et des barÈmes de bases.

Lê Cor.ôtl fu8lclpd,

Vu le Code Oénéral des Coltectiyités Territoriales et notamment les Art. R.2123-22-1, R.2123-22-2 er
R.2t23-22-3,

Vu le Décret î' 2O2L-258 du 14 mars 2021 (remboursement des frais spécifiques de déplacement,
dàccompagnement et d'aide technique des élus locaux en situaüon de handicap),

Vu le Décret n" 2019-139 du 26 féwier 2019 modiliant le décret n'20O6-781 du 3 juillet 2006 et arrêté
du 26 lévrier 2019 fixant les taux des indemnités kilométriques,
En plus des indermités de fonction, la loi a pévu d'accorder aux élua locaux le remboursement de
certaines dépenses particulières.

Ainsi, I article L 2L23-1a du CGCT dispose que : i l,cs fonctions de maire, d'adjoint, de conseiller
municipal, de président et membre de délégation spêciale donnent droit au remboursement des frais
que nécessite I'exécuüon des mandats spéciaux ,.

Les dépenses liées à l'exercice d'un mandat spécia.l peuvent être remboursées par la commune sur
présentâüon d'un état de frais et apres délibération du Conseil municipal.
Ces remboursements de frais sont donc limités aux câs suivânts en ce qui conceme les élus
municipaux :

. læ remboursement des frais nécessités par l'exécution d'un mandat s1Écial, ou frais de
mission,

. lê remboursement des frais de déplacement des membres du conseil municipal,

. [,e remboursement des frâis d'âide à la personne,

. Læ remboursement des frais exceptionnels dàide et de secours engagés personnellement par
les élus,

. L'octroi de frais de représentation aux maires (non visé par cette délibération),

Dans tous les cas, les remboursements de frais sont subordonnés à la production des justificatifs des
dépenses réellement engagées.

rRAIS D'EXÉCUTIOII DIrI UAI{DAî APÉCIAL OU FRÆ8 DE TISSIOT

L€ remboursement des frâis que nécessite I'exécution des mandats spéciaux sàpplique à tous les élus
communaux.
Pour obtenir le remboursement des dépenses engagées dans [e cadre d\rn déplacement ou dtne
mission, llntéressé doit agir au titre d'un mandat spécial, c'est-à-dire d'une mission accomplie darrs
l'intérêt de la commune, par un membre du conseil municipâl et avec l'autorisation de celui-ci.

La noton de mandat spécial exclut toutes les activités courantes de [ é[u et doit correspondre à une
opération déterminée, de façon précise, quant à son objet (organisation d\rne manifestation - festival,
exposition, lâncement d'une opération nouvelle, etc.), et limitée dans sa durée, lÆ mandat spécial doit
entrainer des déplacements inhabituels et indispensables.

Par ailleurs, dans [a mesure où il entraine une dépense, le mandat spécial doit être conféré à ltlu par
une délibération du conseil, cette délibération pouvant être postérieure à l'exécution de la mission.
Une fois ces conditions réunies, les intéressés ont un droit au remboursement des frais exposés dans
le cadre de leur mission : frais de séjour, frais de transport et frais d aide à la personne.
LÆs frais de séjour (hébergement et restâurâtion) sont remboursés forfaitairement en vertu de l'article
R.2L23-22-1 du CGCT.
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Lês dépenses de transport seront remboursées sur présentation d\rn étât de frais précisânt
notamment l'identité de l'élu, son itinéraire ainsi que les dates de départ et de retour, auquet il joindra
les factures qu'il a acquittées.

Tous les autres frais des élus à lbccasion d'un mandat spéciâl peuvent éSalement donner üeu à
remboursement, dès lors qu'ils apparaissent comme nécessaires au bon accomplissement du mandat
et qu'il peut en être justifié.

rNÂIA EXCEPTTOIIITEI,A D'AIDE Etr DE SECOURA EXOÂCÉA PERSOICTET,LEXETT PAR LES ÉLU8

lÆs dépenses exceptionnelles d'assistance ou de secours engagées en cas d'urgence par le maire ou
un adjoint sur leurs deniers personnels peuvent leur être remboursées par la commune surjustificatif,
après délibération du conseil municipal.

It est proposé âu conseil municipal de se prononcer sur l'exposé qui précède et :

U. L. uetrc prôclrc qu'll s'egtt dc yotcr ls prlnclpe dc rcrabouncmeDt Pout lrctmctttc
notemmcltt te rcmbourtcncnt dca fsd. lor. du dépLccEêrt au JaPor drttr lG crdtc de notrc
Juuelegc evcc Ar.8o.
Il lndtquc quc ccttG déübératlon .rt domandêo 1nr lcr tcrvlccr dG L ttérorctl.'
Il reppGlto quo lc. ôtur a€ t f.ront Drr tcmbourrcr lcr Êrb dc déplacoE.[t pour ler réualonr
ADEAU, CAPF, PltR ctc.,.

U. Ghld.ia DIDIOr fugtèrc dc .c rcportGr ù cc qul e 6t6 fett tor ranéol ptécédcntct.

Âprèr ên rvolr dêllbéÉ, le CoD.cü Uunlclpel DÊCn E :

Adtclê I : D'AIEORIEER Monsieur [e Maire à prendre tout acte nécessaire à l'exécution de la présente
délibération,

ArtlclG 2 : DE DInE qu'en cas de revalorisation nationale des montants des remboursements, il ne
sera pas nécessaire de saisir de nouveau l'assemblée délibérante,

Ârtlcle 3 : D'AIIIPRI8ER l'inscription des cÉdits correspondants au budget de La commune.

t*rqtk ù lbnan{n{tâ

6 24lO3l3O Modlflcrtlo! de l,r trrlnc.tlot! dor e{flcher ct cartcr Pottrlè.
srtl*lquG.

Mr te Maire rappelle aux élus qu'une délibération a été adoptée pour la tarification des affiches et
cârtes postales artistiques le 4 novembre 2022-

Il rappelle que la commune de Barbizon propose à la vente une série de 6 alfiches et cartes postâles
qui pourront êre vendues à l'unité ou en lot de 6.

Ces al[ches et ces cartes postales sont mises en vente en mairie mais également vendues en dilïérent§
points de vente dont une convenüon est signée avec les dépositaires.

Actuellement ces afhches et cartes postales sont vendues aux pârtenaires distributeurs avec une
remise de 15o/o sur le prix public.

Certains dépositaires étant soumis à lâ TVA, il convient de revoir la tarilication du prix public des

affiches et iartes postales ainsi que le pourcentage de la remise à accorder à nos partenaires

distributeurs.
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Mr l,e Maire propose au conseil municipal la tarification §uivante :

Lc Cottroü funlclpd'

vu le Code Général des Collectiütés Territorial€s,

Vu la délibération n"10/01/15 du conseil municipal en date du 13 mars 2010 portânt création dhne
régie de recettes pour la percepüon de droits dtntÉe relatifs aux actions culturelles et touristiques
ainsi que la perception des produits issus de la vente de catalogue et dâfiche§,

Vu la délibération î'2O /OS l3l du conseil municipal en date du 25 septembre 2O2O donnant délégation
de pouvoirs au Maire en applicaüon de tàrticle 1.2122-22 du Code général des Collectivité§
Territoriales,

Vu la délibération rf22 / 06 / 54 du conseil municipal de 4 novembre 2022 relative à la tarification des
âlfiches et cartes postales artistiques,

Con3ldêrant qu'il convient de modilier la tarilication des arfiches et des cartes postâles artistiques,

Conddêrent qu1l convient de revoir le pourcentage de remise accordée aux dépositaires,

u. Le tdre npt.lto quo c.r alnchG. rort dôJà Gn YàDtG à L.ruttapo.ttto! ct à I'Olnce du
Toud.Ee rtê B.rbLoa èt p.ut êtrê Pourquol 0.. à I'ofIlcG du tonrl EG dG Foatrhcblcru Gt ru
r.tn dê I'hôtcl c{rlturol I'EaquLt .

unG crtbcrlac CHARPETTIER dGm.ttds .l lê3 vl|uGl3 du -eg"-lnc n Brrbron vlllagc , aêrott
cn vclte égdGtrclt.

M. Lc trlra répond quo pour I'lustrtrt ll n'Grt p.r prôvu dc Eèttao olr v.tttc car ÿltuch lruf 3l
[our rvola un grend aorrbtG da dGt[radGl.

L. Coa.Gll uEtdctpet, .prà. ca rvolr dôübÔré, DÉCDE :

Artlclo I : DE FIXER [a tarification comme suit :

7l2t

DÉaIGNATIOIT À r.'urrrÉ LOT DE 6

Crrtc poûtelc 2,5O e 12,§O e

Afflche 3Ox4O 25€ t2s e

À{flchc 5or7o 35€ 175 e

DÉSIG ATIo À L'u rrÉ T,OT DE 6

C.rtG postilo 2,SO e 12,sO €

Amche 3Or(4O 25e 125 e

Atnche SO,(7O 3§€ 175 €



Artlclo 2 : DE PRÉCISER que les afliches et cartes postales seront vendues aux partenaire§
distributeurs avec une remise de 32% sur le pnx public.

Artlcle 3 : DE CO FIER au Maire, 1a rédaction de ladite convention.

Artlcle 4 : DE DIRB que les crédits seront inscrits au budget communal.

Adoptée ù l'unola:lmlü.

DÔnomlErtlon d'ut! crrtsfout G[trG lr ruc dG Flcury .t l. ruG du
' "tv"toL couyant: Cerefour Druc lartlèro

Monsieur te Maire rappelle qu'il appartient au conseü municipal de choieir par délibération le nom
donner aux rues et aux places publiques.
l,â dénomination des voies communales, et principalement à caractère de rue, e§t laissée au libre
choix du Conseil municipal dont la déliæration est exécutoire par elle-même.

Monsieur le Maire propose de dénommer le carefour situé entre la rue de Fleury et la rue du Couvent
en . Carrefour Drue Tartière r pour rendre Hommage à Dorothy Tart.ière dite Drue Tartière, une
américaine qui s'installa à Barbizon en octobre 1940 à la Vitla LÉcureuil. Elle participa aux actions
de résistance et notâmment à làccueil et au rapatriement d'aviateurs.

A lbccasion des 80 ans de la libération, la municipalité rendra homrnage à Dorotày Tartière en
installant une plaque à son nom le dimanche 22 septembre 2024'

Lc Con ctr UultclFl,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Colaldênnt l'intérêt culturel, historique et communal que présente la dénomination du carrefour
situé entre la rue de Pleury et la rue du Couvent, du nom de . Carrefour Drue Tartière .,

Coaddénnt qull appartient au Conseil Municipal de choisir par délibération le nom donner aux
rues et aux places publiques.

x. Lc f.trc Gnpuquo quG c'o.t drE. h cottùrultê du 8Or-' analvcrtelro do h llbérrtlon.
L'lnru8ur.tton dG l,r plcc run tlcû lc dlErachc 22 tcptcDbrê 2o24lort dG h fêta du
prtrlaolnc.

LG Cor3êll tuDlclp.l, rptè. oE .votr dÔllbôré, DÉCIDE :

Arttclc 1 3 IyADOPTER la dénomination du . Carrefour Drue Tartière ' §itué entre la rue de Fleury
et la rue du Couvent.

Artlclê 2 : D'âPPROITVER la pose d'une plaque du nom de. Carefour Drue Tartière ''

Artlclc 3 : D'AUITORI§ER Monsieur le Maire à entreprendre les démarches et à signer toutes les

pièces nécessates à ltxécution de la présente délibération

Moprb ù l\t tda;llrütL

uodlflcrtloE du pérlmètrc dG EDEBU p'r adhêsloE doc commuael dc

S 24lOSt32 Brle'conrtG-Robcrt, LG Pln' §eâcy-rur'![ame, ChÙtrÿ ct h
coEEulruté dG comnunG. Gltlûrl Vd'de-l'otag

LG Co[rcll Eunlclpal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses ârticles L2224-31 et L5211-18

relatif aux modifications §tatutaires ;
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Vu làrrêté préfectoral 2022 /DRCLIELI n'5 du 3 fêwier 2Q22 autorisant la modilication des statuts
du s)'ndicat départementâl des énergies de Seine-et-Mame ;

vu la délibération î'2024-25 du comité syndical du 3 avr.l 2024 du Syndicat Départemental des
Énergies de Seine et Mame, approuvant l'adhésion de la commune de Brie-Comte-Robert ;

vu la délibération i"2o24-26 du comité syndical du 3 ayril 2024 du Syndicat Départemental des
Énergies de Seine et Marne, approuvant l'adhésion de la commune de tÆ Pin ;

Vu la délibération î"2024-27 du comité syndical du 3 avnl 2024 du Syndicat Départemental des
Énergies de Seine et Mârne, approuvant l'adhésion de la commune de Saâcy-sur-Mame ;

Vu la délibération î'2024-28 du comité syndical du 3 avril 2024 du Syndicat Départemental des
Énergies de Seine et Marne, approuvant l'adhésion de la commune de Charny ;

Vu la délibération n'2O24-29 du comité syndical du 3 avnl 2024 du Syndicat Départemental des
Énergies de Seine et Mame, approuvant l'adhésion de la communauté de Commune Gâtinais
Val-de- loing ;

con.ldéraDt que les collectivités membres du SDESM (Syndicat Départemental des Énergies de Seine
et Mame) doivent déliærer alin dâpprouver ces adhésions et la modification du périmètre qui en
découle par l'arrivée des communes de Brie-Comte-Robert, IÆ Pin, Saâcy-sur-Mame, Chamy et de la
Corrmunauté de Communes Gâtinais Val-de-loing ;

Apièr ên rvols déUErê, lG con Gll uuEtctFf DÉCIDE :

Artlclê l-: D'APPROUVER l'adhésion des communes de Brie-Comte-Robert, L€ Pin, Saâcy-sur-
Marne, Charny et de la Communauté de Communes Gâtinais Val-de-l.oing

Artlclê 2 : D'AUnORIAER Monsieur le Président du SDESM à solliciter Monsieur le Préfet de Seine-
et-Mame afin que soit constatée, pâr arrêté inter préfectoral, thdhésion précitée.

tWùl\lrnaîllllûA

s 24to3t3. [.,iT::î:ii:iiiT[:#ilr..ut'r rG3 Drl3roDr do régrt3êür

Monsieur le Maire indique aux membres du Conseil Municipal que les collectivités territoriales peuvent
recruter des vacataires dans des cas exceptionnels.

Seton ta jurisprudence administrative, 3 conditions cumulatives caractérisent, Ia qualite de vacstaire :

r' Iæs tâches ellectuées pai les vacâtâires ne peuvent pas corespondre à un besoin permanent
de la collectÿité,

/ IÆs tâches assurées par les vacataires correspondent donc à la Éalisation dàctions
spéciliques correspondant à un besoin ponctuel des collecüvités,

r' læs vacatâires sont rémunérés à lâcte : de ce fait leur rémunération ntst pas basée sur un
indice et ils ne perçoivent aucun complément de rémunération (supplément familial de
traitement, primes et indemnités ...).

Si l'une de ces conditions fait défaut, l'intéressé n'est pas considére comme vacataire mais comme
agent contrâctuel même si la collectivité le qualilie de vacataire dans les actes le concemant.

Làgent vacataire n'est pas recruté pour pouwoir un emploi de la collectivité, correspondant à un
ensemble de tâches à accomplir, mais pour exécuter un acte isolé et identihable.

À titre informatif, un vacataire nâ aucune protection sociale ni aucun droit à congés puisqu'il ne relève
pas du décret n'88-145 du 15 féwier 1988 : absence de droit à congés annuels, absence de droit à
congés pour raison de sânté, de maternité, de patemité, dâdopüon, dhccident de travail ...
Cette absence de droit à congés est cohérente avec le caractère spécilique et ponctuel de làcte
déterminé accompli par le vacataire.
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De ce fait, les collectivités employant des vacataires nbnt pas à inclure ce §pe de personnel dâns leur
contrat dâssurance du personnel (ce ne sera pas non plus à ÿous de prendre en charge les frais de
lâccident survenus au titre de cette vacation - si arrêt de travâil, l'agent sera, au sein de votre s]'ndicat,
placé en congé de maladie ordinaire).

Si l'ensemble de ces conditions sont remplies, il est proposé aux membres du Conseil Municipal de
recruter un vâcâtaire pour assurer les missions de régisseur culturel lors des manifestations
culturelles et de fixer la périodicité du besoin.

Il est, également, proposé aux membres de tassembtée de hxer la rémunération soit la base d'un taux
horaire soit sur la base d'un forfait brut pour une journée (ou demi-journée).

Lc Conscll Uurlclpal,

Vu le Code Générat des Collectivités Territoriales,

Vu le Code cénéral de la Fonction Publique lerritoriale,

Vu la loi n" 82-2t3 du 2 mars 1982 modiliée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions, notamment son article 1 ;

Vu ta loi n' 84-834 du 13 septembre 1984 relâtive à la limite d'âge dans la fonction publique et le
secteur public ;

Vu l'article premier du décret n' 88-145 du 15 féÿrier 1988 relatif aux agents contractuels de la
fonction publique teritoriale,

Vu le décret n" 2015-1869 du 30 décembre 2015 relatif à l'afhliation au régime général de sécurité
sociale des personnes participant de façon occasionnelle à des missions de service public,

Cotsidêralt que les cotlectivités territoriales et leurs établissements publics peuvent recruter des
vacataires si les trois conditions suivantes sont réunies :

> Recrutement pour exécuter un acte déterminé ;
> Recrutement discontinu dâns le temps et répondant à un besoin ponctuel ;

) Rémunêration attachée à làcte.

ll appârtient à l'organe délibérant, conformément aux dispositions légale§ énoncées cidessus, de

décider par délibération, du recrutement d'un vacatairc,

Conaldératrt la nécessité d'avoir recours à 1 vacataire,

Mme cethêrlnc CHÂRPEIIIIER demaadc ai le3 nls3lotrt dG régl§Gur dolvcnt êtrê
obllgetolremGat êtrc ellcctuées Prr u! vacetalrê.

M. Lc tlalre répond que pour I'lnstêlt ll s,cglt d,anttctpcr le besol! dens le cae où le postê ne
screlt plus a$uré de manlère pernanotrte. tr préclsc que d'rutfes solutioEa ront à l'étude que

aoue ea dêllbèrcronr lors d'u[ prochah conrell Eurlclpel.

M. Lc ltairc ladlquo égalcnent quta lnvorta|Îe du matértcl de rétlc doit êtrc falt afla de

rêpcrtodet celul apprrtcnatrt à L coEûutlê.

Apiè3 e! avolr déubéé, fo Conaell Muliclpal DÉCIDE :

Ardclê I : D'AITTORISER Mon§ieur le Maire à recruter Un vacataire pour elfectuer les missions de

regisseui ôutturel lors des manifestations culturelles pour une durée de 1 an'

Artlcle 2 : DE rD(ER ta rémunération de chaque vacation après §ervice fait sur la bâse d'un taux

horâire d'un montant brut de 40 euros.

Artlcle 3 3 D'IIISCRIRE au budget les crédits correspondânts'
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^rtlclc 
4 : DE DO!{!{ER tout pouvoir à Monsieur le Maire pour signer les documents et actes afférents

à cette décision.

Artlclê 5: DE PRÉÆIAER que Monsieur le Maire est chargé de veiller à la bonne exécution de cette
délibération.

Adopt& à l\Ii;anlrr,J.tâ

lo 24loglg4 uodflc.tloa d. la d6llb6rrtlon Â"L61o6147 portrttt ctôetlott d'utr
portc d'rqroht tcchtrlquc 2è8. cL...

Lê Maire rappelle à l'assemblée que conformément à l'article L313-1 du code de la fonction publique,
les emplois de chaque collectiÿité ou étâblissement sont créés par l'organe délibérant de la collectivité
ou de l'êtâblissement.

Il appartient donc âu Conseil Municipal de lixer I'effectf des emplois nécessaires au fonctionnement
des services dans le respect des dispositions du code de [a fonction publique. En cas de suppression
d'emptoi, la décision est soumise à t'avis péalable du Comité Technique comÉtent.

Le Maire rappelle qutn agent des services techniques a fait valoir ses droits à la retraite a, lerjuillet
2024. Cet agent est affecté sur un emploi à temps complet.

Lors de la séance du conseil municipal en dâte du 6 octobre 2016, une détibération portant création
d'un poste dhdjoint technique de 2é",Ê classe a été votée.

Pour permettre Ie remplacement de cet agent prochainement, il conüent de modilier cette délibération
et de préciser que le poste sera ouvert sur les 3 grades du cadre d'emplois des Adjoints Techniques
Territoriaux et aux agents confactuels pour une meilleure Ilexibitité dans le recrutement.

Lc conrcll lrtdclp.l,

Vu le Code Général des Collectivités Teritoriâles ;

Vu [e Code Général de la Fonction Publique Teritoriale,

iu le décret n'2016-596 du t2 mai 2016 relatif à lbrganisation des caFières des fonctionnaires de
catégorie C de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n' 2016-604 du 12 mai 2016 fixsnt les dillérentes échelles de rémunération pour les
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale ;

Vu la délibération n" 16106/47 du conseil municipal du 6 octobre 2016 portsrt création d'un poste
d'adjoint technique de 2è.nc classe,

Vn te budget de la collectiÿité,

Vu le tableau des effectifs existant,

Con ldérrtt la nécessité de modifier la délibérâtion n" 16106 / 47 po'Jr le recrutement sur les 3 grades
du cadre d'emplois des Adjoints Techniques Territoriaux,

Coaaldérut que l'emploi pourra être occuÉ pâr un âgent contractuel recruté à durée déterminée
pour une durée maximale d'un an en cas de recherche infructueuse de ca-ndidats stâtutaires au vu de
I'applicâtion de l'article L332-14 du code de la fonction publique.

Sa durée pourra être prolongée, dans la limite dtne durée totale de 2 ans, lorsque, au terme de la
durée fixée au 3êhÊ âlinéa de l'article L332-14 susÿise, la procédure de recrutement pour pourvoir
l'emploi par un fonctionnaire n a pu aboutir.
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Colrldérent que par dérogation, l'emploi pourra être pourvu par un agent contractuel §ur le
fondement de I'article L332-8 à L332-lo du code de la fonction publique pour une durée maximale de
3 ans, renouvelable dans la limite totale de 6 ans. Au-delà, si ces confats sont reconduit§, ils ne
pourront lëtre que par décision expresse et pour une durée indéterminée :

. lrrsqu'il n'existe pas de cadre d'emplois de fonctionnaires susceptibles d'assurer les fonctions
correspondantes ;

o lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le justilient et sous réserve
qu'aucun fonctionnaire n'ait pu être recruté dans les conditions prévues par lâ présente loi ;

. Pour les emplois des communes de moins de 2 OOO habitants et des groupements de
communes de moins de 10 000 habitants dont [a création ou La suppression dépend de la
décision d'une autorité qui s'impose à la collectivité ou â l'établissement en matière de
création, de chângement de périmètre ou de suppression d'un service public.

Làgent contractu€l recruté en application des dispositions ci-dessus énoncées exercera les fonctions
dàgent technique polyvalent.

[. Lc Urlrc prêcltG quG cGttc Eodlficetloa p.rmGt dG pouvolr rocrutct plu. frcücrlolt ê[
folctlon du st tut du ceDdldrt !.ttt avolr I créct à nonYleü d3. Portos.
Ll comtlure rechercho dGa caadtdrta aytrt unG orPérlcacc comPlén6rtslre telle quc [r
naçoturorlc, lca GrprcGa vûrt3 ....
AuJolrd'hd 1G3 dllfêrcltr travrur .ont rédtr6e p.s Eo. agGtts tcchnlqust 3cloE lêur dom.hê
de compétcncc cc qul 6ÿltG dê frlrG tppcl à dcs ê[trèprLc3 o:ûâtlcurGs ot alûfl frlrc dG

rub.tutlGllèa ôconomlG..

Aprèe on evolr déübérê, lc Conscü üunlctprf DÉcIf,iE :

Arttclê 1 : DE UODIFIER la délibéraion î' 16/0,6/47 du conseil municipal du 6 octobre 2016 portant
création d'un poste dâdjoint technique de 2èm. classe.

Ârtlc!ê 2 : DE PRÉCI8ER que le poste est ouvert aux fonctionnaires relevaat des 3 grades du cadre
d'emploi des Adjoints Techniques Territoriaux et aux âgents contractuels,

Artlclc 3 : DE MODIFIER Ie tableau des effectifs en conséquence.

Arttclc 4 3 D'IIISCRIRE au budget les crédits correspondants.

Artlclc S : DE DIRE que les dispositions de ta presente déliEration prendront effet après validaüon
au contrôle de légalité.

Arttclc 6 : D'II{nOR.UER que la présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour excèa de
pou.rroiràevant le tribunat administratif dans un délai de deux mois à compter de sa publication et
àe sa réception par le représentant de l'État'

Mqtbàl\lzznllrü(/.

11 z4tostss T":1§iiî,"ix"i:1ffI;lï"";Hr/3e 
por*ntcrée*on d'un

Le Maire rappelte à l'assemblée que conformément à lârticle L3l3-1 du code de la fonction publique,

les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par l'organe délibéraat de la collectiviié

ou de l'établissement.

ll appartient donc au conseil Municipal de fixer l'effectif des emplois néces§âires au fonctionnement

des services dans le respect d€s dispositions du code de Ia fonction publique' En cas de suppression

d'emploi, la décision est soumise à l'avis préalable du comité Technique compétent'

Lors de la séance du conseil municipal en date du 30 septembre 2009, une délibération portant

créaüon d'un poste dâdjoint technique de 2èm' clâsse a été votée'
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Pour permettre une meilleure Ilexibilité dans le recrutement, il conüent de modilier cette délibération
et de pÉciser que le poste sera ouvert sur les 3 grades du cadre d'emplois des Adjoints Techniques
Teritoriaux et aux agents contrâctuels.

LG Colrêll Xlrtdclpd,

Vu te Code Général des Cotlectivités Territoriales ;

Vu le Code Généra1 de [a Fonction Publique Territoriale,

Vu te décret n' 2016-596 du 12 mai 2016 relatif à l'organisation des carières des fonctionnaires de
catégorie C de la fonction publique territoria.le ;

Vu le dêcret î' 2016-604 du 12 mai 2016 ûxant les dirlérentes échelles de rémunération pour les
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale ;

Vu La délibération n' 09/06/39 du conseil municipal du 30 septembre 2009 portant création d'un
poste d'adjoint technique de 2è-" classe,

Vu le budget de ta collectiüté,

Vu [e tâbleau des effectifs erdstant,

Con.ldêrut la nécessité de modilier La délibération n' 09/06/39 pour te recrutement sur les 3 grades
du cadre d'emplois des Adjoints Techniques Territoriaux,

Colaldérart que l'emploi pourra être occupé par un âgent contractuel recruté à durée déterminêe
pour une durée maximale d'un an en c€,s de recherche infructueuse de cândidats stâtutaires au vu de
I'applicaüon de làrticle L332-14 du code de la fonction publique.

Sa durée pourra être prolongée, dâns la limite d'une durée totale de 2 ans, lorsque, au terme de [a
durée frxée au 3è'n alinéa de l'article L332-14 susüse, la procédure de recrutement p,our pourvoir
l'emploi par un fonctionnaire nà pu aboutir.

CoEaldérart que par dérogation, l'emploi pourra être pourvu par un agent contractuel sur le
fondement de l'article L332-8 à 1332-10 du code de la foncüon publique pour une durée maximale de
3 âns, renouvelable dâns la limite totale de 6 ans. Au-delà, si ces cootrats sont reconduits, ils ne
pourront I être que par décision expresse et pour une duree indéterminée :

. I.orsqu'il n'existe pâs de cadre d'emplois de fonctionnaires susceptibles d'assurer les fonctions
correspondantes ;

. Irrsque les besoins des services ou la nature des fonctions le justilient et sous réserve
qu'aucun fonctionnaire n'ait pu être recmté dans les conditions prévues par la presente loi ;

o Pour les emplois des communes de moins de 2 0O0 hâbitants et des groupements de
communes de moins de 10 OOO habitants dont la création ou [a suppression dêpend de la
décision d'une autorité qui §'impose à la collectivité ou à l'étâblissement en matière de créaüon,
de changement de périmètre ou de suppression d'un service public.

Làgent contractuel recruté en application des dispositions ci-dessus énoncées exercera les fonctions
d'a8ent technique polyvalent.

Aprèr en rvolr défmt{, lo Cotr3cll [unlctp.f DÉCIDE :

Âttlclc I : DE UOITIrIER la délibération n" 09/06/39 du conseil municipal du gO septembre 2OO9
portant création dUn poste dâdjoint technique de 2èmc classe.

ArttcL 2 : DE PRÉCIBER que le poste est ouvert aux fonctionnaires relevant des 3 grades du cadre
d'emptoi des Adjoints Techniques Territoriaux et aux agents contractuel§.

Artlclo 3 : lrE XODIFIEXa le tableau des effectifs en conséquence.
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