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pRocÊ:s vERBAL DU coNsErL MUNIcTpAL

DU so SEPTEMBRS zozz L l8Hso

L'an deux mille vingt-deux, le trente septembre à dix-huit heures et trente minutes, le conseil
municipal de la commune de Barbizon légalement convoqué le vingt-six septembre deux mille vingt-
deux, s'est réuni en session ordinaire, en mairie, sous la présidence de Monsieur Gérard TAPONAT,
Maire.

Mr Yves COZE, Mme Sophie SEGURA,
Mr Jeaa-Sébasüen BOUILLOT, Mr Frédéric VIDEAU,

EtrrontH.Gnt.' ilffi#§Hi?D",'#îi";yË:,'f§I:tiffiS"'^iiiË-,
Mr Gérard BORDEAUX, Mme Dominique GENOI,
Mr Malcel BOETHAS

Ab3rllt ryrlt dotré Mme Stéphanie MARINO (mandat à Sébâstien GREGOIRE)
pouyolr MEe Jana FARHAT (mandat à Mme Sophie SEGURA)

Ab3.!t3 Mr Philippe DOUCE

gGcrét.lsc dc réracc : Mr Yves COZE

Coaselllorl: en exercice : 15

l-â séance est ouverte à: 18h3O
L'ordre du jour porte sur les points suivants :

Poht Référêrco
N' Déübéntloac

présents : 12

ObJêt

votants : 14

1 - comptc rcrdE du consGll munictP.t du 16 Jutn 2oil2

222t}ôll613.?'tAdhêrloaaugroupcEentdGcomEradcd'éDerglêr2024'

3 2210,3146 Tsrlnc.tlott dos prochaltts évèEêEGntr cultureb

4 22lOSt4? crêatlo! d'l postG de TèchttlclGtr Tcrtitorl,el

6 22tOSt4JB CÎê.tlo! d'l po.tc d'Attrché TGrsltorlâl

6 22to6l4s f:ï:tf "-:i"ir.lnegc 
pour l'amênescEcnt de végêteur d'ns lG

7221oôlsocorv.ntlo[poullaptantâtloûdGvêgét.urtu'lcdoErla.publlc

QuG.tlons dlvcrsGs/ hfotEetloEr
PLD dG æbrlétê éaGrgêtlquc

t Erquêtes Publlquêl e! court
vtdéoProtcctlon (IB{'OI|l
Polnt dct doedcr gérêe Pst I'EPFIF
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1 CoEptè rendu du con3cll munlctpel du 16 Jutn 2022

Monsieur le Maire soumet à làpprobation du Conseil Municipal le compte rendu de la séance
du 16 Jut! 2022.

Après clr avolr délibérê, le cotsell ![unlclDal, epprouve à l'uno;'Âlm.lté le compte rendu précité.

2210,6146 sDEsM : Adhêrlo! eu groupêment dê coBEande d'âû,etglee 2O24'2O2?

vu làrticle L.2313 du code de la commande publique,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération du 25 mai 2022 du comité syndical du SDESM,

Vu I'acte constitutif du groupement de commandes ci-joint en annexe,

Constdêrart que la loi NOME (Nouvelle Organisation du Marché de l'Energie) du 7 décembre 2010, la
loi de consommation du 17 mars 2014 et la loi relâtive à lénergie et au climat du 8 novembre 2019
disposent de la fin des tarifs réglementés de gaz et d'électricité,

Consldêrant que le SDESM propose de coordonner un groupemeût de commandes pour la fourniture
et l'acheminement d'énergies, et de services associés.

Mr Jeâr-8ébastle! BOUILN)T lndlquc aux êlu8 l'htérêt pour h commulre de 3e tournet vcrs le
gaz.
Il rappelle que la chaudlère de la melric Ê êtê chargêe et a falt I'obJet d'uEe demarde de
subventlo! auprès du sDE§M. A cc Eoeert lÀ los prlx du gaz étalt iEtêressent Drak au vu de la
sltuetlon cctuello les tarifs pour I'achat de gaz o[t ütt6relemett envolé.

La conEule s 2 contrats ger, utr pour lea betlmeûts communsur êt I'eutre pout la EaIrlG où ü
e fellu pa88er dlrcctemGnt lrar ua prestrtalrc afia de flger le prlx do g3z.

ur Js.a-§êbestlên BOUILL(ÿI prêclse que l'ldéê est do falre prrtlo d'ua groupeEont de
coEaarde d'achit tour tâ pértods 2O24l2O2l evec lê §DE§i! dort ce dersles nêgoclera des
prlx avaûtagsur

Mr Ohtslein DIDIOr demande s'il ÿ e d'autrês elt3rnatlvcs.

Ms Yves CozE rêpond què do8 devl3 ont étê demândêB maL les condluons t rlfalres Eont plus
élcvécs.

Le Consell Mudclpal, eprès e! avok délibéré, DÉCIDE :

ArtIcIe 16 : D'APPROITVER le programme et les modalités financières,

Article 2 : D'AUTORI§ER tàdhésion de la commune au groupement de commandes d'énergies et
sewices associés,

Artlcle 3 : D'APPROTIVER les termes de thcte constitutif du groupement de commandes annexé à la
présente délibération,

Articlc 4 : D'AUIORISER le Maire à signer lhcte constitutif de groupement de commande et tout acte
ou mesure nécessaire à son exécution,
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Article 5 : D'ÂUTORIAER le représentant du SDESM à signer les marchés et/ou accords-câdres et
marchés subséquents issus du groupement et ce sans distinction de procédures ou de montants.

Adqüe à l'u'aanlrnltê.

3 2210,6146 Lrltlcatiotr dG. proch.ln êiàttom.ntr cültürcL

Dans le câdre des manifestations culturelles organisées par la commune, Mon§eur le Maire rappelle
au Conseil Municipal que la commune de Barbizon développe une politique culturelle où la
programmation de spectacles pluridisciplinaires (danse, théâüe, musique, cirque, etc.) a pour objectif
dêtre accessible âu plus grand nombre.

Plusi€urs partenariats sont également mis en pLace de manière à garantir la diversité des propositions.

La commune possédant une régie pour lea concerts peut valablement délibérer sur la tarilication des
entrées de concerts et des r€prÉsentations théâtrales.

En conséquence, il est demandé au Conseil Municipal, dâpprouver les tarifs proposés comme suit ;

THEATRT îARIl.S

Adulte : lO€

8pêctrclc dc roal t)oor.!ûrtr EnfaT t : Ee
Gratuit pour les etfants hâbitÂnt

BÀibizoa

CONCERT TARIF{I

Adulte : 2Oe
Corccrt dG LA LOGE à h ch.pctlc Enfânt : loe

Crâtuit Pass Culturel

Adulte : 20e
cônclrt TRIO BÂ§lY COrCERI EnIânt : loe

Gratuit Pass Culturcl

Adulte : â)€
concêrt 4 COPIIXA D,'ÂBOnD Enfsnt : loe

Grâtùit Pass Cultt el

Coltclrt BoRBrlRELL vtora 3#::ffiQUARTET Glaluit Pâss culturel

La commune posséda!t une régie pour les concerts peut valablement délibérer sur la tarification des
places.

tr Le urlrc souhalte hforlncr lee êlue qu'uae Eêlueure commuulcctlon est À prévolr alla de
clblcr les dlfféreûts publlc: avertls, et coaPléter elnsl l'rstistrnce pour des évènements de
quelttê.

Mr Jcan-8éb83ticn rappclle lÂ boDne inltirtive du conscü tunlclpal Pour l& créatlo! du Pess
Culturèl pour los ênfcnts de Barblzoa.
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Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Conridérant lbrganisation des concerts et des représentations tléâtrales à venir,

Conrldérant qu'il convient de délibérer sur la târilication des prochaines mailife§tations,

Lc Conrcll uuElcllnln rprèr ôr .T,olr déIlbéré, DÉCIDE

Artlclc 1 : DE FDIER ta tarification des prochaines manifestations comme §uit :

THEAÎRT

SpGctrclc dq I(oël pour .nfantt

@rcERr

Coltccrt de LA LOGE À h chrlro[€

conccrt TRIO EÂRf COI|CERÎ

Conclrt + COPÂIfg D'âAORD

Conccrt BOR§ R LLO VIOLA
QUrRtEl

TARIF§

Adulte : 10€
Enlant : 5€

lA TB

Adulte : a)€
Enfant : l(»

Grâtrrlt Pass Cultulel

Adultc : 20€
Enfant : lOO

Gratult Pâss Cülturel

Adulte : 20€
Enfart : loe

Gtâtult Pâss Cüturel

Adu.ltc : 20€
Enfânt : loe

cletuit Pass culturel

l,a commune se réserve un certain nombre de places gratuites par manifestâtion, en fonction de
l'importance de l'évènement.

Artlclê 2 : DE DIRE que les crédits seront inscrits au budget communal

Adopüc à l\.na lmlü.

4 22lOSl47 Cr6atlott d'l postc dc lcchllclcn lerrltorlal

Le Maire informe le conseil, quàpres décision du Bureâu Municipal, un changement d'organisation
interne des services interÿient, suite aux mobitités dàgents ainsi quà La promotion ou le changement
dàIlectation des autres. læ Maire présente lbrganisation foncüonnelle.

Le Maire rappelle à l'assemblée que conformément à làrticte L313-1 du code de la foncüon pubüque,
les emplois de chaque coUectivité ou étÂblissement sont créés par l'organe délibérant de lâ collectivité
ou de l'établissement,

ll appartient donc au Conseil Municipal de fxer l'ellectif des emplois nécessaires au fonctionnement
des services dans le respect des dispositions du code de la fonction publique.
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vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu te décret 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif à la procédure de recrutement pour pourvoir des
emplois permanents de la fonction publique territoriale ouverts aux agents contractuels,

Vu le budget de la collectiüté,

Vu le tableâu des ellectifs existant,

Con tdéralt la nécessité de cÉer 1 emploi de Technicien Territorial à temps complet en raison de la
politique volontariste menée par la municipâlité en termes de promotion envers les agents.
Cet emploi sera occuÉ pa.r un fonctionnaire appârtenant au cadre d'emplois des Techniciens
Territoriaux relevânt de la catégorie B.

Colrldênnt que l'emploi pourra être occupé par un agent contractuel !€cruté à durée déterminée pour
une durée maximale d'un an en cas de recherche infructueus€ de csndidats statutairea au vu de
l'appücation de làrticle 1332-14 du code de la fonction publique.
Sa durée pourra être prolongée, dans la limite d\rne duée totâle de 2 ans, lorsque, au terme de [a durée
fixée au 3è,nc alinéa de l'article 1332-14 susvisé, la procâlure de recrutement pour pourvoir I emploi par
un fonctionnaire nà pu aboutir.

Co ldéntrt que par dérogation, l'emploi pourra étr€ pourvu par un agent contrâctuel sur le fondement
de l'article 1332-8 à L332-1O du code de la fonction publique pour une durée maximale de 3 ans,
renouvelable dans la ümite totale de 6 ans. Au-delà, si ces contrats sont reconduits, ils ne pourront
Itûe que par décision expresse et pour une durée indéterminée :

- Lorsqu'il n'existe pas de cadre d'emplois de fonctionnaires susceptibles d'assurer les fonctions
correspondantes ;

- Lorsque les besoins des services ou la nature des foncüons lejustifient et sous réserve qu'aucun
fonctionnaire n'ait pu être r€cruté dans les conditions prévues par la présente loi ;

- Pour les emplois des communes de moins de 2 OO0 habitants et des groupements de communes
de moins de 10 O00 habitânts dont [a création ou la suppression dépend de la décision d'une
autorité qui s'impose à [a collectivité ou à l'étabüssement en matière de cnéation, de changement
de périmètre ou de suppression d'un serÿice public.

Ur Yve. C(,zE préclrc quo ccttc cértlol dc poete ê3t dG paoEouYolr un rglnt qul a réu..t lG

conc{ura dè lechnlclon.

r L. UdrG Drêclr. quG I'rtcnt .G vcrra conflcr dc! El!.lon3 qul rGntrcrt drtü lc cedrc dc la
flchc nrêtlcr d'utr tcchalcicn tcrdtorLl aYêc unG rctudLrtlon do h tlchc dc Potte.

fr lc felrc dnd quc 1G3 acEbrc3 dn burGau nullclpd GlvLatottt .!c coDacr prlodtelrGmêlt h
rérürstton dc ccrtal!3 travaux .ur attnt: conEulaulç ctl ll.u ôt pbccs dG psc.trtriræ, Cattê
rctlo! Dourrrlt ryott u[ tEpact po.ltlf tur nor flaanccr/bud8ct. Itâüaolü, cG. trevrul
dêEandctt du toEpa Gt ü frut doBc cotclllêr lc Pl,l[rlrt bGb.lonad.ùG IYGG cGt trrvlur

Lê corrcü uunlclpe! eprèr on lvolr délrbérê, t ÉCIDE :

ârtlclc I : DE CREER I emploi permarent à temps complet_à raison de 35 heures hebdomadaires' de

üEffiA u1, g."de de Technicién Territorial relevant du cadre d'emplois des Techniciens Territoriaux.

Arttclê 2 : DE tODItrtER le tableau des ellectifs en conséquence

Artlctc 3 : DII{§CRIRE au budget les crédits correspondants

Artlclc 4 : DE DIRE que les dispositions de la pÉ§ente détibération prendront elfet après validaüon au

contrôle de légalité.

Arttclc 5 : D'[{tr{rRtER que [a présente dêlibéraüon peut faire l'objet d'un recours pour excès de

Ëffi;î;".", i" triu""J ui-i.i":tr"tif dans un détai dà deux mois à compter de sa publication et de

!" ....ptio" par le repré§entant de l'Êtat

ttttqttb ù l\tttotlttüof-
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5 22lOSl4A Ciéauo! d'l DoEte d'Attaché Terltodal

I-e Maire informe le conseil, quàprès décision du Bureau Municipal, un changement dbrganisation
inteme des serÿices intervient, suite aux mobilités dâgents ainsi quâ la promotion ou le changement
d'affectation des autres. l,e Maire présente l'organisation fonctionnelle.

Le Maire rappelle à làssemblée que conformément à làrticle L313-1 du code de la fonction publique,
les emplois de chaque collectiüté ou établissement sont créés par l'organe délibérant de la collectiüté
ou de l'établissement-

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer l'elïectif des emplois nécessaires au fonctionnement
des services dans le respect des dispositions du code de la fonction publique.

r lo Uelre hforme à I'assembléo que lc poste de DG§ est toqiours À Irourÿolr et quc lG Poste dG

tcchnicien est !ucâ!t à compter du lo octobrc 2022.
I1 rappelle que lê nouvel organlgre[rnc rclatlfà l'orgaElsatlon det dllfêrelt3 aervlcês communaux
a été évoquê tors d'u! prêcédent con3cü ûunlclPel evcc un scul reaPonssble {DGgl et 3 Pôlea :

- Pôle adnhlstretlf st règlerrlentrlrc
- mlc scolalrc ct Értscolahê
- Pôle Techttlque

Mr lc Metue avisc lca élua avolr reçu 31 cendl.lÊturcs pour le Poste dê DGS et 7 csndldature8 lrour
le lrostc de Reaponssble Travaux et Urbaal3lBc.

Mr Mücel BOEf,HA§ denaade sl drns l€s 7 candldetures' I'un dee cendldet. cotrespond aux
compéteûces rechèrchées.

Mr le üalre tépoEd qu'unc pcrBorne avalt été Eéloctlonnée msis ccttê dernlère à trouvet u! Po8tc
dâns une aut G commune.
Il itrdlquc que 3 autres ce[dldatr oat êté sélectlonnês dort un rdv prévu lc lelrdeErln du co!8eil.
U hut psévolr utl dêlal d'ua ou deux mois evaEt qua l,Â personno solt eEsulte lccrutée.

ür uârcel BoETIIAII dêmarde si un JugelrcEt de qualtté dee candldets eat établl.

ür lc ualre réplique que c'o8t au cablEet de recrutctneût d'offectuer le8 conttôlos des rêfêrences
des cândldâk.

Iur Mercel BoETBA§ psécire qu'll faut ur vral chef.

trfi1 Yvês cOzE Îêpoad qua lê postc de R§T n'a pss vocction à oacadrer le3 serÿlcea tocbllquea.

Pour lê po.t€ de DO§, Mr le Mâlrc spéclflG quo la rccherche dc h porsonre s€ porte .ut 3 doûeltlcg
dG coEpétencos à ssvolr la Illrttce, I'utùrnlree et tre condultc de proJetr.

Mr Jean-sébsstien BOUILLOr cxpllque que les cândldatures sont intêrê$antes et qu'll nc s'egit
pas forcémeat dc peraonnes oa flll de carrlères mel3 plutôt une Jouaoss€ avec une fornetlo!
hltl.lê.

Durent cct lntcrmède er urbedlme, Ur lc Itratue tenalt à romercler ![r Uarcel BOETBA§ pour lea
coEpéteûcea et sotl lDpllcatlon pour ler dossieE d'urbanlsne.

Vu le code général des collectiütés territoriâles,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif à la procédure de recrutement pour pourvoir des
emplois permarents de la Ionction publique teritoriale ouyerts aux agents contractuels,

Vu Ie budget de la collectivité,

Vu le tableau des effectifs existant,
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Conaldôsrtrt ta nécessité de créer I emploi permanent à temps complet à raison de 35 heures
hebdomadaires, de catégorie A au grade dâttaché Territorial relevant du cadre d'emplois des Attachés
Territoriaux pour exercer les missions de Responsable Urbanisme Travaux et Projets.

Colaldôrrnt que Itmploi pourra être occupé par un agent contractuel recruté à durée déterminée pour
une durée maximale d'un an en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires au vu de
lâpplication de lârticle 1332-14 du code de la fonction publique.
Sa durée pourra être prolongée, dans ta limite d'une durée totale de 2 ans, lorsque, au terme de la durée
fixée au 3èmc alinéa de l'article 1332- 14 susvise, La procédure de recrutement pour pourvoir ltmploi par
un fonctionnaire nà pu aboutir.

Co[stdétrat que par démgation, l'emploi pourra être pourvu par un agent contractuel sur le fondement
de l'article 1332-8 à L332-10 du code de la fonction publique pour une duree maximale de 3 ans,
renouvelable dans la limite totâle de 6 ans, Au-delà, si ces contrats sont reconduits, ils ne pourront
l'être que par décision expresse et pour une durée indéterminée :

- lrrsqu'il n'existe pas de cadre d'emplois de fonctionnaires susceptibles d'assurer les fonctions
correspondantes ;

- Lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions lejustjlient et sous réserve qu'aucun
fonctionnaire n'ait pu être recruté dans les conditions prévues par la présente loi ;

- Pour les emplois des communes de moins de 2 OOO habitants et des groupements de communes
de moins de 10 000 habitants dont la création ou la suppression dépend de la décision d'une
autorité qui s'impose à la collectivité ou à l'établissement en matière de création, de changement
de périmètre ou de suppression d'un service public.

LG Con .ll uricllnl, rprè. or rvotr déllbérê' DECIDE:

Artlclc I : DE CREER 1 emploi permÂnent à temps complet à raison de 35 heures hebdomadaires, de
catégorie A au grade d'Attaché Territorial relevânt du cadre d emplois des Attachés Territoriaux.

Artlctô 2 : DE tODItrlER le tableau des effectifs en conséquence

Artlclc 3 ; D'II|§CRIRE au budget les crédits correspondants

Artlclc 4 : DE DIRE que les dispositions de la pÉsente délibération prendront effet âpres validation au
contrôle de légalité.

Arttcle 5 : D'IfnORfER que la présente déliÉration peut faire l'objet d'un recours pour excès de
pouvoir devant le tribunal administratif dans un délai de deux mois à compter de sa publicstion et de
sa réception par le representant de l'État

Uoetb ùl\aalùül{.

6 22lo3t4s ;sJ::tf"-ff i'rrtrago 
pour I'enén'scDcat dG vê8étaur d'n' lG

Le parc de la mairie de Barbizon a vu depuis plusieurs dizaines dànnéee, lhbattage d'arbrcs à haute

tigé et de végétaux malades, sans quï§ soient rempLacés'

lors de l,aménagement du pa-rc de la mairie dans le cadre de ta fête des parcs et jardin§ des-7 et 8.ma.i

2Q22, les habi-tânts ont unanimement ptébiscité la re-végétâlisaüon éphémère res.lisee dans

l'aménagement du Parc de la mairie.

I.c rempLacement prochain de certains arbres malades, conduit la municipalité à engager,un seul et

Àe-" èn"rrti", enire les élagages, les abattages et les replantations afrn de ne pas désertilier ce site,

vestige de la forêt initiale.

Le Darc de la mairie est aujourd'hui un lieu d'accueil de manifestations, mais également un lieu de visite

;,i;p;;;-ù;l.s visiteïrs, ce qui nous conduit à penser son architecrure er son écriture paysagère.
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A cet égârd un tâbleau des tlpes de végétaux sTntégrant dans le projet paysager va être rrâalisé en
association avec I'entreprise locale . au bonheur des dames '. Cette liste, une fois arr€tée va être
proposée aux habitants qui te souhaitent, alin de parrâiner un arbre ou un végétal qui sera ainsi adopté
dans lbrdre d'arrivée et de frnancement des sujets.

La liste des végétaux est inscrite dans un bon d'achat entre la mairie et l'entrepri§e, avec un règlement
qui s'elïectue directement auprès de cette demière, dans le cadre d'un devis.

Chaque arbre ou végétal sera ainsi identilié, donnant Iieu à une identificâtion, mise en valeur lors de lâ
cérémonie dlnauguration.

Calendrier
Projet d'aménagement du pârc réalisé pour le 15 octobre 2022
Période de parrainage : du 15 Octobre au 15 Novembre 2022
Inauguration : samedi 26 novembre (lendemain de [a Sainte Catherine)

Mr lê Ualrc lnforEc lcs élus qu'un dcr chôtalgtrlGrs du Parc dG la malrlc dolt êttc rbattu c.r
cGlul-cl èat Ealedo.

ur lc Uslre cxpllquê quc l'ldÔG du proJGt G3t dG repl,rltGl/rcvégÔtalfust lG petc drnr lc mêmc
*prlt quê cctut oxprtmê lorr dc le trêtG dcs Prrc. Gt Jardlnl. Ccttê Yég6trlletlon t'lrtègrGn
Gt pêflrcttre t'uttllsattor dc Gr püc ponr nor prochelm évèacttrcntc.

Lc pLE êst G! cour3 dc 
'tadlratlo[ 

ên collaboÉtlott rvcc I'cltrcpd3G

U,DG C.thcrlne CEARPEI{TIER dom.ldG tl lêt BrtültolDal3 vo[t 3'lnveith .Lns lG ProJGt

ur lo tlalrc rêpond quc nous lvoa. dêJt det deErndGs d'lnforDrtlorr pour lc lnrrrla-rge.
L'obJcctlf ort do prêvolr ua cedrc Grtüétlquê, psrtlquc rvêc I'lnphtrtrtion do bac cn plêlrc Gt
dG prévolr unê ellêo plétoaac pour loe cérênonloe dc madagc.
n f.udn donc délscer li 3trtuo chbolto.

Ur DIûcGl BOEf,EA§ domandc À quêl momcnt nous t rêndao!. conlel§rrcc dlr Plsa.

Ur lê fdrc répo[d quo lo pta! aera fladlé aprèl la .cnrlnê dc Jrpot ot quo le 3oclété dolt
préac,ttcr der croqulr.

Ur UrrcGl BOEDIIAS sugtèsc dc falrc ur rêlGÿ6 Prr unc gôoEètrG.

Le Conseil municipal,

Vu I exposé de Mr le Maire,

Vu le Code Général des collectivités Territoriales,

Consldérrtrt qu'il convient dttablir une convention de parainage entre la commune de Barbizon et
les Barbizonnais pour l'aménagement de végétâux dans le parc de la mairie,

Lc Co!..ü uunlcltnl, rprè. on rÿolr déUbéé, DECIDE :

Articlc 1 3 D'APPROIryER h convention de parrainage annexée à la pÉsente

Artlcle 2 : D'AUIORISER Monsieur Le Maire à signer ladite convention et tout document relatif à
cette affaire.

eaopeb ù 
',rt,tra 

Ûnla,-
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7 22106160 ConvGrtlo! pour [r pLllt tioa dG ÿêgétrur rur lê doEahê publlc

LÉ. commune de Barbizon s'est engagêe dans une démarche volontariste de développement durable. Elle
souhaite encourager le développement de la végétalisâtion du domaine public en s'appuyant sur une
démarche participative et une implication des habitants, des associations, des commerçants, (personne
physique ou morale).
Lbbjectif est de favoriser le développement de la nature et la biodiversité en ülle (butineurs, papiltons...),
de participer à [ embellissement et à l'amélioration de notre cadre de vie, de creer du lien social et des
cheminements agÉables alin de favoriser les déplacements doux

Une convention de partenariat doit être étabüe entle la commune de Barbizon et les Barbizonnais qui
souhaitent participer à ce projet.

Lbccupation du domaine public pour la plantation de vêgétaux est exempte/exonéré des droits de voirie.

Iæ Conseil municipal,

Vu l'expose de Mr Yves COZE

Vu le Code Général des Collecüÿités Teritoriales,

ConaldérrEt llntérêt de la commune de Barbizon d'impliquer les habitants, les associations, les
commerçants (personne physique ou morale) dâns lâ vegetaüsation du village,

Conaldénnt qu'il convient d'étabür une convention entre la commune de Barbizon et les
Barbizonnais pour la plantâtion de végétaux sur le domaine public,

Ur Yvcr COZE oçüquc qur cotto .ctlo! r pour but dc contrlbuêr à l'êDbcllt acEcnt du vlllrtê.

tr UücGl BOErHAS .oulrttrc qu'tr f.ut tri.3cr 1,40'E dc trottols Dorr lo3 PUR-

Ur Yver COZE pr6ctre quc l!. plattrtlo[ ...oat .d.ptécf cn foEctlon dc le lrrgour dee
trottolr3.

tmo Domlnlquc GEtrIC/r aouhaltc hfra prrt dc aaa crrlotcs qu.Et I I'cnbetlGn dG ceE
pLatettoD. qul pournlt ôtra 3rpporté d.tra lc tctrpû tü h coDEurG.

Lc CoE.êll uunlclpd, rprà. cn rvotr déübêlê, DDCIDE :

ÂrtlcL l: D'APPROIryER la convention pour [a plantation de végétaux sur le domaine public
annexée à la présente.

Artlclc 2 : D'AI/N)RIEER Monsieur Le Maire à signer ladite convention et tout document relatif à
cette affaire.

Mqth àl\ttta4/r,,tlü.

Quêltion dlvatscs/Iaforlratlotrs

. PL,NT DE SOBRIÉTÉ ÉTERGÉÎIQUE

Mr Yves COZE rapp€Uc que drls ur coEte:Ée d'lmtÂbtltté et d'.ugm€Etatio! dcs prlx dê
l'éllGrglc, h munictpauté a prfu I'hltlatlvc de trcttrc cn plccè uu phn dc cortrôle et de
réductlo! dcs coDsomEatlons l'êlectliclté ct dG gez. Ce phn touJours on coura dc cotltructlo!
s'orlertera sutour des arei lulvants :
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Cheuffaze :

- RêEphcement de h cbsudière au Fioul à 1r Matrle pal utle cheudlère Plus êconoBe à
Gaz

- Révislon de noa coatrata actuGla evcc le3 fourrlascün d'élcctrictté et de gaz :

o U! appel d'otfte a été lâûcé cêt étê pour cholstu un fournieseur de gaz pour [a
trouvelle chaudlère dG la Mairte : cholx EDt'

o coaffumatloÀ de [otrc coatrat actuel avec A[trrcaz â des conditlots très
compêtltlves

o Adhêslon au groulteEènt d'achet du §DEÙl à perttt do 2024

- Etude BâtlEont psr BetiBettt, pout optlmiser les coBdltlons de chaulfege :

o lûlse elr place de thormostatE l.À où ll en maaquc ( l.e gall. de8 Eariage. l
o ProgramEatioE à dlstlnce dcs plagee horelres dc chaulfage
o Dlmlnutlot de tr teEp6r.ture de ch.uffage à 19'C

Electrlcité :

La coEmule e dêJà fait de groa effort! Pour rêdulte l,B coDsommatiot d'électrtclté (Eclstrage
munlcipal pa! dæ lÀtLpes LED, cxtinctloû de l'êclalrage l,e nult (de lH à sHl' commonde de
l'éclalrage psr horloge astroromlquel.

- Rédulre ta durêe d'éctrrlragc dee tuee de 23H À OSE (au lleu de O1II à OSHI
- Etudlcr h posstbtlité d'allumcr un l,arapadalre sur deux
- Etudtar Ia pos3lbfltté ds déclencher I'éclalrege par détectlott de pro:d![ité
- i,Iodlfler les êquipements de vldéoprotec'tlon et lnstÂller dea caloérâs hÊatouge.

. ET{QUÊAE§ PUALIQUES ETT COUR§

Mr le [aùe evlse le conacil mualclpa.l quc 2 elrquêtes publlques aoEt cB coura :

- L'eliéÀÀtion du portlon dc chêala rural de I'Aüêe Odstte DULAC
- Le rêvislon de PLU concesnant le3 êcurles du Gratd vereur. D'ailleurs le commlssaùe

enquêtGurs reçoit des demeadee dcs Barblzonnais.

. VrDÉoPRoTECTTOI{(IB8OI'I}

Mr Yve8 COZE rappelle que IBSOl|t eÈt notrê foutllaseur et prêstatalre pou rotre Eystème de
vldéoprotectlo!.
Afla d'éteadre et d'améllorer le p€rformance de rot e lnstrllatton, nous avona peesê une
corrmarrde à IB§o 6a août 2O2l de 6 camêras additiorrelles.
A ce Joui ces caaérae !e sont toujourt psr llvrées cat IBSOI{ nour lapose de chaDger le rtlode
coanerdotr de ces camêras et de corvertit l'enseable de notrc Parc sut la Flbte, cc qul eagendrc
un curcoût d'eavLon 20 OOO euros.
I[ous contesto[s cette obllgEtio! au motlf quê cette contralnte l'êtelt pas cornue de noua au
monent de [r passatlor de commandc et que IBSOI{ n'a Jamalr dénoncéê cctte commardG.
Après avotr proposé à IBSOI{ plusieurs solutlons Pout dêbloquor la Eltuetlon et en l'absence dê
proposltlon dc lêur pert, ûoua allola leur edresser ule mlge on deBeure pour aon'resPcct de3
engagemelts coltractuels.

. POII{T DEA DOS§IER§ GÉRÉ§ PAR L'EPTIT

ur lc Malre repporte que I'EPIIF a Ia cherge de 3 doaslers à sâvolr :

- L€ BOB(rcLIrB. Le trlbulal 3e dêplace le 19 octobre pour eatlmer le Prh de vente et 1,8

procédure du drolt do préeEptlon.

- L'ANGÉLU§ SArIr HÉREM. un cabhct d'avocat sÉcialisê à étô Eâldetê pour êtâbli, un
rapport d'anelyse de la sltuatlô! de l'lnstruction.
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- La ferEc du Roslcr. Utre proposltloa a étê falte ru propriêtelre meL celul-cl souhdtê
vendrc à un groupG lmmoblücr. Unc demandG de préeaptloa ve êtie aBgrgéc par
I'EPtr'IF.

Mr Yvoa C(yZE hdlquc quc le Pl{R r déEarrê I'lEveEtaire et lc reccnacment dos rrbroB frultiêrE.
Cette dêmücho à pour but de sclrslbllircr ct d'ilciter lce pcreonnea à guder lGr vGrgerr et de
rGtrouvcr dcs vrrtétés localer Gt anclcnnes.

Ur Jèen-8ébâ.tl6r! BOUILLOf rappclle l'évènemcnt du trall prévu cc dlEanchc 2 oûobt. 2022.
L'lnstaltr tlo! s'êtfcctue à EhOO.
Pour lnformaüon, ll y a 3OO l$crlptlonr dont 25O .dultes êt 50 erfatrts.

Ur le Itreùe olfrc Ia ecrle de 6 efflcher promotloancues de Barblzon au-x élur en gulse de
rel[erclêne[ts t our 16111 lnrplicatio!.

L'ordre du Jou, êt rt épuirê, le éencc du con.Gll Eullclpal ert lcvée à 2ObO0.

Lê Ualrê,
Gérard TânolfAT
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NOMS /PRTNOM EMARGEMENTS

TAPONAT Gérard
I

-----1
COZE Yves 4z:
SEGURA Sophie

BOUILLOT Jean- Sébastien

DIDIOT Ghislain

FARHAT Jana
\

GREGOIRE Sébastien l^
CFIARPENTIER Catherine

l,'

VIDEAU Frédéric

=Uit --
MARINO Stéphanie

BORDEAUX Gérard

DELLOYE Magalie

DOUCE Phiüppe

GENOT Dominique j
BOETHAS Marcel
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