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pRocÈs-vpRBAL DU coNsEIL MIINIcTPAL

DU 1z NovEMBRt zozs A tgngo

L'ar! deux miue üngt-trois, le dix-s€pt novembre à dix-huit heures et trcnte minutes, le conseil
municipal de la communc de Barbizon légalcment convoquê le treize novembre dcux mille vingt-trois,
s'e8t reuni en scssion ordinale, en mairie, sous la pÉsidence de Monsieur Gérard TAPONAT, Maire.

M. Yvcs COZD, MDc Sophie SÉGURA,
M. Je€r-§ébartico BOITIU,OT, M. Sébasticn GRÉGoIRE,

Etdcnt Hr.nt! : M. GhiElain DlDIoT, Mmc CathcriDc CHÂRPENTIER,
M. c&ard BORDEâlrx, Mmc DoEiaiquc GÊNoT,
M. MECGI BOSIH/T§, M. MaltiâI JEÂN, M. FtédÉric VIDEAU

Abacntr rÿrlt aoû!é
t,o!vol'M.PhililpQDoucE(EaûdatàMmcDoEiniquccÊNcrr)

âDrcatr Mltre St@hanir MARINO, Mme Jâla FARHÂT,

tcor6tdrc dc lÉrncc: M. Yvcs cozE

Conælllcra : en exercice : 15
Lâ séance est ouverte à: 18h3O
Lbrdre du jour porte sur læ points suivants :

Fotttt Râfürcncc
f' Eubanttoa.

présents : 12 votants : 13

objet

I - CoEpto tc[d[ du con Gll nunlclp.l dn 29 3GPtGnbrG 2oil3

2 - InrtalLtlo! d'un nouvoeu Coalcüct fullctFl

Dtaltlrtton d'u[ rrGEbrG du collcü rtudclpd pou rlégcrru rcla
3 23,tül(tr) du darcll d,rdal tt .tton du c.rtrc coEEurd d,Actlotr EochlG

(ccA§l

Dârtfi.tlon d'u8 EGnbrG du CoBr'ü munlctpel pour rlÔger au roln
4 2310616l a" èË"..u c'r.tnltthtnttor do tr celr:o dcr Écolor (CDEI

ô 2310É.162 DÔcbloo nodlnc'tlv' n'2

6 2?10,ô163 DÔcLlo! Eodlftcrtlvc n'3

7 2AtOGt64 Équtpcmcntr dG h u'lto! PtuttdltctpuEtrc do Eütê

S 23t}6t65 Ltlflc'tloû du ltvrc BerüEou' uÀo hlltolrc à vlvt' 3! dépôt ÿo!t'
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Polrt R,êfôrcnco
It. Déttbérstton3 6JGt

- f,odlllcrtloo du pérlEètrc dG §DEEX Fr rdhé3to! dc. @tûEunGrL'gloolæ dc Deoanrtla-ci-GoëlG Gt Hérlcy

lO 2310,6166 üL. Gn plrcc du ComptG por.orr3l dc trorEruott ICPFI

Inforn tlon
l1

D6clrloa do vlrcncttt dc ctêdlt

t. lo üdrc douradc rux coa:clltcn rtrunlclt .u; dc bl,ôÀ youlolr prandrc Gn comptè 2 Polttts
rupplôn.ltdsGa ô t'ordr. dn Jour coDc.rDant lrtlc dâcLlo, modlncatlvG !'3 ct [a trrlncrtlon cÀ
dépôt vcrtc du ltvrê . BerùLo! utr3 hlrtolrG I vfvrc ,.
LGf élu3 r? voLnt DÜ d'lncolvônLrt.

Colrpto rôÀdn du coE3.ll Dunlclprl du 29 rofiombrc 20"23

Monsieur le Maire soumet à I approbation du Conseil Municipal le compte rendu de la séance
du 29 rcptcmbrc 2oll3.

Àprôr cr svolr d6llbôrê, l,c con.oll Mutrlclgrt rpplonyo à ltrnanlrntté le compte rendu precité.

2 - Irrtrll,rttor d'uB !ourrG.[ Co!.GIllGr fudclDal

M. le Maire informe le Conseil Municipal de la démission de Mme Magalie DELLOYE au poste de
conseillère municipale.
ll explique qu\:n siège de conseiller municipal deÿiênt vâcânt suite à cette démission.

Aux termes de l'alticle 1,2?O du code électoral, le candidat venant sur une liste immédiatement après
le demier élu est apPclé à remplacer le conseüler municipal élu sur cette liste dont le siège devient
vacant pour quelque cause que ce soit ,.

Conformément À ces diapositions, M. Martial JEAN, cândidat suivânt de ta liate . Union pour Barbizon ,
est installé en quaüté de consêiller municipal,

Mr le Maire demande au conscil Municipal de bien vouloir pr€ndre acte d€ cettê inataltration.

LG conrGll rûuliclFl p.ond actc :

- de llnstallation de M. Martial JEAN en quêlité de Conseiller Municipal.
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Détlglatlon d'ütt DcDbra dlr Co!.cll ttltrlclD.l Pout .lÔic, au 3Gltr duc 's' w' w Conrctr d'A.ttütt dtrtlon d[ cGntta CoDEElral d'Actlo! Soclrlc (CCA8]

L. cotr.Gtr NunictFl,

vn le Code Général des Cotlectiütés Territoriales,

Vr la déliEraüon n'2O/Oal2O du Conseit Municipal du 24 juiüet 2O2O désignant lea repÉsentants
du Conseil Municipal au sein du Conseil dâdministraüon du Centre Communal d'Action Sociale
(CCAS) et le nombre de membres.

vn ta déübération n'21 /07 / 58 dtt Conseil municipal du 3 decembre 2o21,

vu la lettre de démiêsion de Mme Magalie DELLOYE en date du 3 octobre 2023,

Colaldérent qu'il conüent de procéder à la désignation dhn nouveau membre du Conseil Municipal
au sein du Conseil d'AdminisEation du Centre Communal dâction Sociale (CCAS) en remplacement
de Mme Magalie DELLOYE,

M. le Maire rappeüe aux élus [a liete des conacillera siégeant au gein du Conseil d'Administrâtion du
Centre Communal dâction Sociale (CCAS) :

- Madame §ophie SÉGUI{A
- Monsieur Gérard BORDEAUX
- Madame Magalie DELLOYE
- Monsieur Yves COZE

M. le Maire propose de nommer Mme Catherine CHARPENTIER en remplacement de

Mme Magalie DELIOYE.

At)ràr .! .yott .t6ltbér6, l! Conmü UurlctFl DÉCIDE :

Artlclc 1 3 D'APPROUITER la nomination de Mme catherine CHARPENTIER au sein du conseil
Ilâ i-t,i"trrtior, du Centre Communal dhction Sociale (CCAS) en remplacement de

Mme Magalie DELLOYE'

Âr$clc 2: DE DÉSIOIIER ta liste des conseillers municipaux à sié8er au sein du conseil
â%â iGGüot d., Centre Communal d'Action Sociale (ccAs) comme §uit :

- Madame Sophie SÉGURA
- Monsieur Gérard BORDEAUX
- Madame Catherine CHARPENTIER
- Monsieur Yves COZE

U&ùllttütlrÂffl.

4 23to6t6' iffi:1îJH"ffir:îfifffixÏ:lâ]f..TJllfér., '" "' o"

t G cotrtGtr üunlclP.l'

Vu le Code Général des Collectiüté§ Territoriales'

Vuladélibérationr."22|o2|26duConseilmunicipa,ldu25-mars2022désignantlesrepÉsentantadu
conseil Municipal au sein du d;;il;Aüil;ËtÀ de la caisse des Écoles (cDE) et le nombre de

membres,
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Vu la lettre de démission de Mme Magalie DELLOYE en date du 3 octobre 2023,

Conddénlrt qu'il conüent de procder à la désignation d\rn nouveau membre du Conseil Municipal
au sein du Conseil d'administration de ta Caisse des Écolee (CDE) en remplacement de Mme Magalie
DELLOYE,

M. le Maire rappeUe aux élus la liste des conseillers siégeant au sein du Conseil d'administration de la
Caiss€ des Écoles (CDE) :

- Monsieur Yves COZE
- Monsieur Gérard BORDEAUX
- Madame Magalie DELLOYE
- Monsieur Sébastien CRÉGOIRE

M. le Maire propose de nommer Mme Dominique GÉNOT cn remplâc€ment de Mme Magalie DELLOYE.

^prè. 
cn rvolr délltér6, lo Coaroll uErlctFt DÉCIDE :

Artlct I 3 D'APPROLTVER [a nomination de Mme Dominique GÉNOT au sein du Conseil
dldministration de la Caisse des Écoles (CDE) en remplacement de Mmc Megalie DELLOYE.

ArtlcL 2: DE DÉSIOrER h liste des conseillers municipaux à siéger au sein du Con§eil
d'administration de la caisse des Écoles (CDE) comme suit :

- Monsieur Yves COZE
- Monsieur Gérard BORDEAUX
- Madame Dominique cÉNCn
- Monsieur Sébastien GRÉGOIRE

Mqbùht,ffiL

5 23106162 Déclrton Eodlfic.tlve r'2

L. Cotrtêll nudctp.t

ÿu le Code Général des Collectiütés Territoriales,

Vu l'instruction budgétaire et comptable M57,

Vu la délibération n'23/OSl4A du conseil municipal du 29 septembre 2023 relative à lâ souscription
d'un prêt rnoyen terme pour les travaux de la RD 64,

Conrld6nat qu'it y a tieu de procéder à des ajustements budgétaires,

t. .Icea-8ôbertloa Boullr(yr prêcl.G qu'll r'egtt d'écrlturce budgétetro tchtlvca rn prËt dG
6§0 @o € poE L. tr.ÿrur du RD 64 qu. lG con GlI Euntcllnt e edopté evcc le déüblnuoa
n"23loÉl4a 13 29 .cptctrbrc 2ort3.

Aprèr cn rvolr déUbété, lê Colfcu UutrtctFl DÊCIDE :

âr-tlclG uElou. : DE RIiALIaER les modifications des écritures budgétaires établies comme annexées
à lâ présente.

Adæ ù ltrnenlrldta
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2glæ16g Dêcklon trodlficetlvû n'3

L. Cotrcll tnudcltnl'

Vu le Code Génêral des Collectivités Territoriales,

Vlr l'instnrction budgétaire et comptable M57,

vu ta délibération \'23lOSl43 du conaeil municipa.l du 29 septembre 2023 relative aux cotes
irÉcouwables - créances éteintes-,

Coraldésalt qu'il y a lieu de procéder à des âjustements budgétaires,

ü. Jcü-86b$tlo! BOI,IIIqI Drôc!.c qu'tr 3'.81t d'écrttE .. tudsétdrù r.htlvor rux tercr dc
:éJourr aon pcrçuor par ta Go!ûûrnG. tr o.t tr€cLé qua c'crt blc! a lr coDnrrttc dc Prcttdsc cGttè
détlb6nttoa cer te crtencc r été ônrlæ pat L comEüc .t Doa pcr I'btêrcomouarlltô.

Aprè. c! rvotr déllbêrê, lc Cottrolt xurlclp.t IrÊcIDf !

ârtlcL Edouê : DE RÉALI§ER les modilications des écritures budgétâires établies comme annexées
à la présente.

fuptb ù tttsudnttol

23106164 ÉqulpEDrGnt. do tr Matron Plnrtdtrclpllaelro do 8.rtê

L. Coûroll nurlclpal,

Vu le Code Général des Collectivité§ Territoriales,

Con tdérallt que le Dr Marie COURVOISIER-BERIRAND a sollicité l'autorisation d'équiper [a salle

d,attente et lei3 cabinets de la maison pluridisciplinaire de sânté en mobilier adapté,

cotlrldôralt que cette demande ÿise à améliorer l'accueil et le confort des patients,

u. tc f.lrc prêclæ quc l. Éontllt dGr êqullrcnGnt. r'61Ôvc à 9 (xxr€ rfl! d'êqulpor ler 3
csbllêt3 ot !r nllr d'rttcDte.
irîioÀ. i." Cr"r quc 2 aêdoclnr ÿlcndront sc1olndrc le md.oB pturtrltrctpllartro dG !â11té El-
frar{lct 20,24. Lcr rc[dGt-t ou. .'Glfêctucront .ul Doctoub'
ü- t" u.t " préct G èggcncst quc d'rutro3 Eédccll. ot r.pêcl,alld .ouh.ltcût I'hrtalrcr À

Brtblton ct dolt ll feul trouvor unG solutlo! pour lG' rccucllllt'

ll. Joea-S6bertlcn Bou[r(/r a'ürtaroSe aur lG Erhtlctt ou par du EêmG loyct que c'lui du

Doctcur U.TL COURVO!8IER'BERTf,AIID'

U. Yvês C(yZE tnrtlqnc qu'tr otcorc prénrtur6 d'on dlrcutcr E lDtcnr8t' U hudra ptGBd'G Gn

compto h pctttê aGcrétÜht EédIc'L

M.Jcrt.E6b.rttcnBoI,[JoTrorrugtêquccGn,ê.tperàtrcomnuacdGPrcrrd'acuchrgclo
sccréterht Eédlcrl.

U. lG Ualt. tlcnt à Précl3cr qu'ü l'rgtn de Dréôoch3 llErrur ct oo! coEmurtur' C'63t ult

i""iitr,.*iJ;Jrie pour roi aertl:otrai! Gt lG! vlllrtcs 'lèltoutr'

Aprèr cl evolr défüérê, lê con3olt tunlcfPef DÊCDE :
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Artlclê 1- : D'AUIORISER læ Dr Marie COURVOISIER-BERIRAND à faire lhcquisition de mobilier
adapté afin d équiper la salle d'attente et les 3 cabinets de la maison médicale de Barbizon.

Ârtlclê 2 : DE PRÉCIAER que la commune de BarbDon s'engage à rembourser les frais engagés par
le Dr Marie COURVOISIER-BERTRAND pour ces équipements, sur présentation d'une facture
détail1ée.

Artlclc 3 : D'IIIISCRIRE les crédits nécessaires au budget communal.

Adopüc ù r\,,.(rnk nü.

2310,6166 Tülncatlotr du llÿrc Bùblrolr, urc hLtolrc à ylYrc ên dÔpôt vcrtc

Monsieur le Maire rappelle aux les élus qu'une déliEration du conseil municipal en 2010 avait été
votée pour la création d\rne Égie de recette pour les droits d'entÉe relatifs aux actions culturelles et
touristiques âinsi que la perception des produits isaus de la vente dc cata.logue et d'alfiches.

[â commune de Barbizon souhaite promouvoir les actione culturelles et touristiques en proposant à
la vente en mairie l'ouvrage Barbizon, une histoire à vivre mais aussi dans difiérents points tels que
lblfice du tourisme, les musées et autres commerces.
Monsieur le Maire précise qu'une convention de partenâriat avec les points de vente sera établie.

Lô Co!..11 nruntclD.l,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération n'20l05/31 du conseil municipal en date du 25 septembre 2020 donnant délégation
de pouvoire au Maire en application del'articlel.2L22-22 du Code général des collectiütés territoriales,

Vu ta délibération n'1O/01/15 du conseil municipal en date du 13 mars 2010 portant creâtion dhne
régie de recettes pour La perception de droits d'entrée rclatifs âux actions culturelles et touristiques
ainsi que la perccption des produits issus de La vente de catalogue et d'affrche§,

Vu la déübération n'23lo5/50 du cons€il municipal en date du 29 septembre 2023 relatif à la
tarifrcation du livre. g '6izon, une histoire à vivre r,

Conaldérrrtt que le livre . Barbizon, une histoire à viwe ,, Frourra être vendu en différents points de
vente tels que tbllice du tourisme, les musées et autres commerces. Une convention de partenariât
avec les points de vente sera établie.

Monsieur le Maire propose la tariûcation suivante :

Aprè3 Gn .volr d6übéé, L Cotrscü tEElctDd DÊCIDE :

6l t2
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Artlclc I : DE FIXER la tarification comme suit :

ArttcL 2 : D'APPROITVER le principc de convention enüe la commune et l'oflice du tourisme, les

musé€s et les partenair€8 distribuGurs,

Artlclc I : DE Pn CIAER que lc livre sera vendu aux partenaircs distributeur8 au prix de 25€ TTC

lUnité.

Artlcb 3 : DE @tlFIER au Make, la rédaaion de laditc convention.

l!gtlg!g-!-i D'AI/nORISIR le Mairc À signer la convention.

Artlcl,c ü r DE DIRE que les crédits seront inscrita au budget communal.

Uoptk ùl'u^a l;rnü.

fodltlcetlon du pédmètrc dc SDEau Pù .dtôtloa dGr conmunGs dcz3looloo Dennertln-ca-Gàële ct Hérlcy

L. Co!.Gü nlrrlclP.l,

Vu le Code Génêral des Collectiütés Territoriales et notamment ses articles 12224-3 I et L52 1 1 - 1 E relatif
aux mdilicâtions stâtutaire§ ;

Vlr l,arrêté préfect ors] 2O221DR.CL|BL\ n"5 du 3 féwier 2022 autorisânt l,a modilication des stâtuts du

s)'ndicat départementâl des énergies de Seine-et-Mame :

Vu la délibération rf2)2g-O23 du comité syndical du 9 mars 2023 du Syndicst Départemental de§

Energies de Seine et Marne, approuvant t'adhésion de la commune de Dammartin-en-Goële ;

Vu la délibération n"2O23-5Q du comité syndical du 6 awil 2023 du Syndicat Départemental des

Energies de Seine et Marne, approuvant lhdhêsion de commune dtléricy ;

coa.ld6rant que le§ collectivité§ membres du sDEsM (syndicat D,partemental des Energies de seine

Ji1aÀ11 a"fi""r ietiU.r"r afin d'approuver cette adhésion €t-la modification du Érimètre qui en

ààcoule par l'arivee des communes de Dammartin-en-Goête et Héricy ;

Aprô. Gn .Yolt d6übôré, la Coaroü ttrtrlctpd DÊctDE :

An&tê 1' : D'APPROITER lâdhésion des communes de Dammartin-en-Goêle et Héricv'

Ârtlclo2:D,AIrnoRISERMonsieurIePrésidentdusDEsMàsolliciterMonsieurlePréfetdeSeine-
ffi ;;';;; ioit-"r""i.te", par arrêté inter préfectoral, l,adhésion précitée.

Adoptôc à l'unanlmlü.
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lo 231æ167 [irc ên plrcG du Cotrptr Pêrrollel d€ Fornrtloa {cPF}

l-€ Maire indique aux membrea de l'assemblée que La loi n'2016-1088 du 8 aott 2016 rel,ative au
ftavail, à lâ modemisâtion du dialogue social et à La sécurisâtion des parcours professionnels et le
décret n" 2Ol7-92A du 6 mai 2017 ont instâuré de nouvelles mesures au sein de la fonction publique
et notamment le CPF (Compte Personnel de Formâtion).

Iæ CPF ouÿre un droit universel à la forrration et permet à I agent d'accéder à une qualilicâtion ou de
développer ses comÉtences dans [e cadre d\rn projet d'évolution professionnelle.

Il se eubstitue depuis le ler janvier 2017 au Droit Individuel à la Formation (DIF).

L€ CPF conceme les aSents titulaires et contractuels de droit pubüc ou privé (contrats aidés et
apprenüs).

læs actions de formation concemées par le CPF sont c€nes ayant pour objet :

. L'acquisition d'un diplôme, d'un titre et/ou certificât de qualification professionnelle ;

. Une vAE, des bilans de compétences et des ateliers de mobiüté permettant notamment la
prévention des situations d'inaptitude physique à l'exercice des missions ;

. L'acquisition du socle de connaissances et de comÉtences professionnelles ;

Ils acquièrent 25 heures par an de droit à Lâ formation, dars la limite de 150 heure§.

lÆ Maire souhaite rappeler l'importance de l'accompagnement dcs agents da.ns la réalisation de leur
projet professionnel.

LG Cottrcü f,ullslDrl,

Vu le Code Général des collectivités territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Pubüque et notârmment son article L 422,

Vu lbrdonnance n" 2017-53 du 19 janvier 2017 portant diverses disposiüons relatives au compte
personnel d'activité, à la formation et à la santê et la sécurité au travail dans la fonction publique ;

Vu le décret n" 2017-928 du 6 mai 2017 relatif à la mise en ceuwe du compte personnel d'âctiüté dans
la fonction pubüque et à la formation professionnelle tout au long de la vie,

Vu l'avis du Comité Social Territorial en date dt 29/O812O23,

Cortldôtrnt que l'article L 422 dt Code Général de la Fonction Publique reprend, à lTnstar du
dispositif existant pour les salaliés de droit privé, un compte perconnel d'activité (CPA) au bénéfice des
agents pubüca, qui a pour objecüfs, par l'utilisation des droits qui y sont inscrits, de renforcer
làutonomie et la liberté dhction de lhgent et de faciliter son évoluton professionnelle ;

Coarldénnt quhfin de garantir une équité de traitement dans l,instruction des demandes, chaque
employeur doit définir une procédure lisible ct pécise pour les agents concemês et les personnes
amenées à intervenir dans le proceesus de décision (circulaire ministérielle du f0 mai 2017j.

Con tdôrut que I'alimentation du CPF sèffectue à la fin de chaque année.
cet abondement se fait à hauteur de 25 heures maximum au titr. de chaque année civile, dans la
limite dtn plafond de 15o heures. Le nombre d'treures e8t calculé au p-rata du temps traüi[é pour
les aBents nommés dans des emplois à temps non complet.

lÆ_compte personnel d'activité (CpAl trouve son fondement sur le Compte personnel de Formâtion(CPf) et sur le Compte dEngagement citoyen (CEC).

Coa3td6rürt que le compte personnel d,actiÿité (Cp ) se compose de deux comptesdistincts ;

' Iæ cofipte pcrsonner de, formaüon (cpF) qui permet à lhgent de suivr€ des formationsqualifiantes et de développer dee compétencàs dans le Ldre dir; ;-J;i ;;;;il;""profeseionnelle. Le cPF offre les possibilités de futures mobilité, promotioi, ol.r. r""orrài"ior,professionnelle. It peut être utilise pour passer des concours ou examens.
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. Lês actions se déroulent en priorité sur le temps de tmvail.
Sont donc exclues du CPF, lee formations relatives à l'adaptation aux fonctions exercées,
læ CPF sc aubstitue au droit individuel à la formation (DIF) qui existait jusqu'au 31 décembre
2016. Les droits au ütre du DIF sont transférés sur [e CPF.

. Iæ compte dtngagement citoyen (CDC) qui vise à reconnaitre et encourager l'engâgement
citoyen, favoris€r lee actiütés bénévoles ou volontaires et à faciüter la reconnaissance des
comÉtences acquiaes au ttavers de ces activités.

Cotr.ldênnt que l'employeur public doit définir les modalités de prise en charge des frais de formaüon
induits par la mobilisation du CPF ;

Colrtdôrut qu'il appartient à làssemblêe déliÉrante de fixer les modalités de mi8e en ceuwe du CPF
et notamment les plafonds de prise en charge des frais de formÂtion au sein de La collectiüté ;

Aprèr or rvolr dét taÉ, t co!.Gtl xuDtctD.t DÊCIDE:

ârtlclc l- : D'APPSOIIVER la mise en cÊuÿre du compte peËonnel de formaüon (CPF).

Arttclc 2 : D'ALIOITER chaque année l(»6 du budget de formation au financement des heures du
CPF.

ArtlcL S: DE IRÉCISE& conformément aux dispositions de l'article 9 du décret du 6 mai 2017
susvisé, que la prise en charge dee frais pédagogiques est plafonnêe à I OOO cErot T'rc pour une
action de formaüon CPF.

Artlclc 4 : DE ttRÊCIAE[a que t'agent devra formuler une demande dans les déLais impartis selon le
calendrier communiqué par la direction des ressources humaines.

Il formule sâ demande de formation au titre du CPP par écrit. [æ dossier doit comporter les éléments
suivants :

- La descripüon détaillee du projet d'évotution professionnelle et motivations
- Iæ programme et la neture de la formation visée
- 1æ nom de I'organisme de formation soUicité
- læ nombre d'heureo requises, le calendrier et le coût de la formation

Lhgent devra bien entendu avoir les prerequis pour suivre tbction de formation envisagée et l'acüon
de formation dewa être adaptée à la situation dc I'agent.

Arttcb § : DE pRÉCtgER que chaque demande sera instruite et appÉciee par 1ne commission

â86-it .g" 
"o-posee 

de la hiérarchie, de la Direction Gênérale et de I'autorité territoriale. EUe §tatuera
sur les dossiers de demande en fonction des critèrea suivants :

- Iæ calendrier de formation et les nécessités de s€rvice
- Uancienneté dana le Poste
- I3 cout de Lâ formation
- Le fait que l'agent ait déjà Enélicié d'un tet disPositif
- Iæ nomÙre de formations suivies par I'agent dans l'année
- La pertinence de la formation par rapport à la situation ou au proj€t de l'agent

Artlclc 6 : DE IrRÉCtsE[t que les frais occasionnés par les déplacements, les pêage8, les parkings et

les frais de repas ne seront pas pris en charge'

Dans le cas où l,âgent nà pas suiü tout ou partie de sa formation, sans motf légitime, il devra

rembourser les frais engagés par la collectivité'

Artlclc 7 : DE pRÉCIAE[a que les agents qui souhaitent mobiliser leur compte personnel de formaüon

ffi.îî-"a*"*r.ne demande ecriiÉ a t autoriæ territoriale. cette demande devra être adressée aous

la forme du formulâire joint en annexe.

AËlclc g : DE I'RÉCl8E[a que l'instruction des demandes serort instruites au fur et à mesure des

æffit""i ;"1""g de l,annéi. Iæs demandes seront examinées par làutorité territoriale et le supérieur

hiérarchique de làgent.
l,a notifrcation de rejet serâ motivée et tran§mise dans un délai maximum de 2 mois suivant lâ

demande.

N#ù ttoradnfaf.
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Infornatlong

DÉcTstoT DE VIREUEI|1 DE cRûDIîs

u. lo u.lro hfonrc lÉ élur qu'utto décLior dc vlrÊ!ûêat dc crédltr r étê psltc .ftr dG proc6dcr
au vlromcrt do crédlta t ou, Bnarclr :

- L'étudc dc f.trbtUté pour h rêaovrtloa du Cf
- L'.trnultlotr üt tftr. 649120,22

l[. Yvca COAE hdlquc que lcr trevrux du CTU budtÉtt é .!t 2û29 ro.tGrt utrc prlotlté. tn G[êt'
noua rGûcortrons dor problèuoe rlc atoclrgc notrntrant pour lc. chaltGf do I'ECUJ' lGr bernumr
ct rutroa metértcb Erl! ôtrlom3nt lo3 tnÿaux dc Inl.. eur norEct do r6cudté.

U. JGa!€ébartlêa BOUILLOT rapp.llc què pour ch.quo proJGt trour rccbcrcboa. dGr ütbvcntloEs.

U. uücêl BOÉIHÀ§ donrndc rt l'étudo pcut êtrc lsncéG.

ü. Jcaa-§êbo:ttc! BOûILLûT rôt oDd pü t'emrEetlyc cü plu. lG dor.l3r c8t coEplct Gt plu. ttou.
pouvolr haccr lca dGmeldc3 do aubryertlol3.

U. l,è frirc .oulig[G qu'll clt po3alblc dc aoltlcltGr dor fondr curopéoan .vac utta êbbontlol
rophbttquéc dêr do..icr..

DIVERS

u. lc u.tr. ofrG eur él[. unc cranplelrc du ltvrc « Brrülzot!, unG hbtolrG ô vfurc a
U r.ppêllc quê lca lûruius.tlo!. pour lG llyrê êt dc le rculpturc « l'artrG totcrn » ruroEt llcu lG
reacdl 2 déccEbr. 2(rl3 à loh(x) st t thOO,

PRGITrÊ E COURA :

U, lG Urlsc frlt utt Dotat aur les projct cr coErs :

LEA AI,oUTrrE§:

LG. tlevrtrr cornEcDccront début 20,14.
Url co[rcll crÉraordhrlsG alt à prévolr rvcc à I'ordrc du Jour I'oracltlblc du prêt Gt h grrartlc à
hrut3ur dG 2 60(, (xrc e.

LEA I'LÉTAI'ES :

Lce phtt' du psojct doyrdcnt arrlyér la .GnrlnG prochrbo.
L'hôtcl prévolt 42 ch.mbrG. ct Énæcr I'GEtsôG.

UAIgOn DU BIEIrVEILLIR : DoErlac d. Br.ncÊor

tr ort prévu dc réaürcr êltrê ? ct lo rpFrtGnGDtr pour lcr perronno! ârÉGr mrL pour c!l,a Il
rêtto ô trouvcr dcr lnvrrtl[oun.

BOEO CLUE :

Lc décLloa du trlburrl dêvrdt erlvcr la 13 rtéconbrc 2O23.

tol t2
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ÉrÈrEENTs pE IÂ uAtRtt:

LG3 aatErtio!. dê lfoël .ont orgufuées Gnttc tê t Gt ls l7 décèEbrc 2c13.
n cft préYü au progrrt rmc :

. Lr Cdèche du PèrG lto{rl lê3 9 .t 16 déceDbrê
- U.[ègG pour onfaEt3 lcs 1§, 16 ot 17 décembre
- vh ô chocoht ehrudr lcr 8,9,15 ct 16 dêccEbre
- Lê troüyGru tnlnêru du Fèr. I{oël -
- .pcc,trclè pytotGchnlquo' lcs 15' 16 ct 17 décGEbsG
- LG müGhé dc ttoël do l'6co1ô dG Brrblrot, lc 16 déccÉbrc
- L'rntrc du Ràrê IfoëI, lcs 15,16 .t 17 dêccEbr.
- n.L autsl lc Errch6 dc folil dG fAmlcde dc B.tbltoD, lc3.nlEltloEt propoaéoe 1nt lea
coDEcrçentt ...

ü. lê uetrG hforû. tor 6lur quG lG bullctla auntclpd clt rrdvé ct qu'll convlènt d'en felrc h
dlrtrlbutlon.

U ladlquê qu'uttc réunlon d. busGru cat pr6nrc dear 1l Joln.

t. Yvc. COZE lndlquc qu'un merqurt3 ru 3ol drn. h GhrÀdc ort P8évu Pour lcr véloe qul clrculont
à cotrtrc fGna.

M. L Ualrê lnformc lo ôlu. qu'll a rGçu l'.§ocLtlott do grlnt Uütla ct Blèrê concctDrrt
I'orgrnl.etlon d'uE éYlàncEoEt a[toüÎ dG la naicho nordiquc qul regrouP.ntt 4 Ylllrtc. (Âüo!!rê
h forêt, §rtrt fenln c! BlèrÊ, FlGutÿ c! Blèrc êt Brttlt D).

Il .on frtt .pFl à dcr bénévolor pour lG brUsage.

[mG DoEhtquG GÉ![c/I nppoüo quc lc PtfR aet dcr camêrer theralqucr à dLDo.ltlorl Sultc à
h dcü.ndc du elrc dG hlr. rppGl à der con.clUcr3 pour êIfoctuct lcr lnyG.tlgrtlor. 3ur lG.
locru coûEun u:ç GUc 3. t topotc rlnrl quc xeê cstùcrlnc CHARPEIITIER ; Gllc. fcrort rpPcl
à uo!.lGur PLÉuorE pour bênêltclcs dG .cr co!.Gll3 t.chDlqu*.
U. lc u.lrê ladlquo quc nou. rllon.3n falfè l,a domeadc EaL qu'ü f.ut PrttrgGr êltrc 70
oommutrê4.

ümc Domlolquc GÉ o/f nppcllc fêtet du Chêmln der U.rêttc. ct d.nrDdc à qucl Eonêrt lÊt
tr.mux roront rêeürêr. tr rcublcnlt quo lce trernux coutcr.lcEt dc I'osdlG dc 7 OOO €.
X. lc Urlr. pr6cirG quc lc nottt nt G.t Plutôt dà l'ordte dG 3 OOO e Pous ua crtnlo! do gr.vc.
t. Yyr' OOZE.uggèrê .l3 rechGrcher h cru.c dê t'dhl!.aEcnt. L.oclêté ÎP GOLLAnD r
réDottdu ct e tnaaml3 u[ dcvlr. ÜDG autlc ontlGprlac Gat cotrsultéc.

L'orrtrc du Jour étant éputr6, le rêuco du cort ll Ennlclpel crt lcvéc t 2Ot3O'

L. U8lrc,
cêrüd IAFOISAî
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NOM/PRÉNOM ÉuenepuENTs

TAPONAT Gérard

COZE Yves 47
sÉcuRA sophie

BOUILLOT Jean-Sébastien

DIDIOT Ghislain

FARHAT Jana

GRÉGOIRE Sébastien
Y

,'*\\

CHARPEMIER Catherine n
VIDEAU Frédéric

MARINO Stéphanie

BORDEAUX Gérard

JEAN Martiat

DOUCE Philippe

GÉNoT Dominique D&*
BotfHAS Marcel

tzl t2
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